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AVVISO  DI SELEZIONE

PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PON
FSE e FDR Apprendimento e socialità

(avviso 0009707 del 27/04/2021, autorizzato con nota n. Prot. AOODGEFID-17661 del 07/06/2021)

Titolo progetto: “COMPETENZE MULTIDISCIPLINARI”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e
socialità). 

VISTA la candidatura N. 1055729 presentata da questa Istituzione Scolastica 

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOODGEFID-17661 del 07/06/2021 con la quale è stato formalmente autorizzato l’intero progetto
presentato con relativo impegno di spesa

CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche procedure di
selezione; 

CONSIDERATO che per l’attuazione dei percorsi previsti è richiesta la prestazione di qualificati esperti come docenti dei moduli; 

ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di tali figure; 

ESPLETATA senza esito la procedura di indagine tra il personale interno;

BANDISCE

AVVISO  DI SELEZIONE per
• n. 1  ESPERTO ESTERNO
• n. 1 TUTOR ESTERNO
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TITOLO DEL PROGETTO “Competenze multidiciplinari”
DESTINATARI 20 studenti della Scuola Secondaria di I°  G. Morandi 
DURATA 01/11/2021 - 31/05/2022 

ATTIVITÀ DA REALIZZARE Percorso di teatro in lingua inglese

FIGURE RICHIESTE 
N. 1 ESPERTO – Compenso orario massimo € 70,00/ora (lordo stato)
N. 1 TUTOR - Compenso orario massimo € 30,00/ora (lordo stato)

N° ORE PREVISTE 30 

COMPITI SPECIFICI

• Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo affidato, 
evidenziando finalità, competenze attese, strategie e metodologie.

• Predisporre il materiale didattico da utilizzare per la realizzazione del percorso. 
• Organizzare il percorso previsto nel progetto sulla base di un’analisi dei livelli di

partenza dei destinatari.
• Gestire il gruppo di alunni partecipanti.
• Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in

itinere e finale.
• Partecipare alle riunioni relative al modulo di competenza.
• Elaborare le valutazioni finali
• Concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo 

conto delle esigenze della scuola e in relazione alla necessità di concludere tutte le
attività entro il 31/05/2022.

REQUISITI/ESPERIENZE
SPECIFICHE

• Titolo di studio specifico per l’accesso all’insegnamento di Lingua Inglese Scuola
Secondaria di 1° grado

• Competenze nelle tecniche di comunicazione e gestione dei gruppi, nelle tecniche 
di insegnamento, con particolare riferimento al collaborative learning.

• Costituisce titolo preferenziale aver svolto attività di docente di Lingua Inglese, a 
tempo indeterminato o determinato, presso la Scuola Secondaria G. Morandi.

Art. 2  CANDIDATURA E VALUTAZIONE 

I candidati devono presentare la propria candidatura entro le ore 12,00 del 24 Settembre 2021. 
Modalità di presentazione dell’istanza: 

• consegna manuale presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la seguente dicitura: 
“Candidatura esperto/tutor per il Progetto PON FSE e FDR “Apprendimento e socialità”; 

• a mezzo di posta elettronica certificata all’indirizzo MIIC8AP009@PEC.ISTRUZIONE.IT, con documenti firmati digitalmente,
specificando nell’oggetto ““Candidatura esperto/tutor per il Progetto PON FSE e FDR “Apprendimento e socialità”; 

• Posta raccomandata con ricevuta A/R. Sulla cui busta dovrà essere riportata la seguente dicitura: “Candidatura 
esperto/tutor per il Progetto PON FSE e FDR “Apprendimento e socialità”;  

La domanda dovrà essere corredata da: 
˗ curriculum vitae su modello europeo; 
˗ tabella dei titoli di valutazione; 
˗ proposta formativa; 
˗ fotocopia di un documento di riconoscimento. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non farà fede il timbro postale di partenza, ma il protocollo con
l’ora di ricezione. Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 
Ai fini della valutazione delle domande verrà costituita dal Dirigente Scolastico un’apposita commissione costituita dal Dirigente
Scolastico medesimo e  da due insegnanti a tempo indeterminato  da lui  scelti tra  quelli  non partecipanti alla  selezione  degli
esperti/docenti né dei tutor.
La valutazione delle domande da parte della commissione avverrà tramite comparazione, secondo i criteri di valutazione stabiliti e
riportati nella tabella di valutazione Allegato B del presente Bando. Inoltre gli aspiranti devono presentare una proposta formativa
che sarà oggetto di valutazione da parte della stessa commissione. A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane
di età.  Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola http  s  ://www.comprensivocosta.  edu  .it   entro il 01/10
/2021. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il
termine massimo di giorni 15 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende "ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo
nelle forme di Legge. 
Il  Dirigente  Scolastico  si  riserva  di  procedere  al  conferimento  dell'incarico  anche  in  presenza  di  una  sola  domanda  valida o,
nell'eventualità se ne ravvisi l'esigenza, di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

http://www.comprensivocosta.gov.it/
http://www.comprensivocosta.gov.it/
http://www.comprensivocosta.gov.it/
http://www.comprensivocosta.gov.it/
http://www.comprensivocosta.gov.it/


Art.3   Requisiti  Aspiranti
Possono partecipare alla selezione gli  aspiranti  in  possesso  dei  seguenti  requisiti  autocertificati nell'allegato A e nel 
curriculum vitae:

a) Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell'Unione Europea;
b) Godimento dei diritti civili e politici;
c) Assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e che comportino l'interruzione dai pubblici uffici 

e/o l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;
d) Assenza di provvedimenti penali pendenti;
e) Possesso dei requisiti (titoli di studio/esperienze professionali ecc.) specificati nel presente avviso.

f) Gli aspiranti potranno partecipare a condizione che l'incarico non interferisca con gli obblighi ordinari di servizio.

Art. 4  COMPENSO 
Il compenso orario onnicomprensivo previsto, di seguito riportato, non darà luogo a trattamento assistenziale e previdenziale né a
trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a carico dell'Istituto e dell'esperto. 

INCARICO COSTO ORARIO N. ORE
TOTALE
LORDO STATO

Esperto  € 70,00 30 € 2.100,00 
Tutor  € 30,00 30 € 900

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge. 
La misura del compenso al Lordo Stato comprensiva di tutti gli oneri a carico dell’amministrazione e dell’esperto, a seconda se
trattasi  di  persona  fisica  o  ente/associazione/società,   sarà  determinata  dall’attività  effettivamente  svolta  (ore  effettivamente
prestate) e non potrà superare i limiti imposti dalla normativa vigente. Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà da
appositi registri/verbali debitamente compilati e firmati al termine di ogni incontro.
La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione dell'importo
assegnato, da parte dell’ente erogatore,  a questa Istituzione Scolastica.

Art.5  Modalità affidamento incarico
L'Istituzione Scolastica si riserva la facoltà di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura,
fermo restando  il possesso dei requisiti richiesti, e/o la facoltà di non procedere all'affidamento dell'incarico nel caso in cui 
nessuno degli aspiranti sia ritenuto in possesso dei requisiti richiesti. L'Istituzione Scolastica si riserva, inoltre, nel caso di 
affidamento dell'incarico, di richiedere la documentazione comprovante i requisiti dichiarati. Ai fini della stipula dei singoli 
contratti l’aggiudicatario provvederà a comunicare all’Amministrazione Scolastica tutti i dati amministrativi e contabili 
richiesti. L'attribuzione degli incarichi di esperti avrà luogo secondo le modalità previste dalle linee guida dell'ADG e dal 
Regolamento interno dell'Istituto.

Art.6 . PUBBLICITÀ
Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola http://www.comprensivocosta.gov.it , ed ha
valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto. 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel rispetto del D. Lgs 30
giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati
personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.
 

Art. 7  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente selezione è
il  Dirigente Scolastico Dr.  Oscar Annoni,  in qualità di responsabile con potere di gestione del personale,  dipendente e non, ivi
compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 
In allegato: 
Allegato A - Domanda di partecipazione; 
Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli; 

Tutti i bandi relativi al suddetto progetto saranno pubblicati sul sito della scuola www.comprensivocosta.gov.it

Il Dirigente Scolastico

Dott. Oscar Annoni

                               Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                   ai  sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo 39/1993
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AVVISO  DI SELEZIONE per
• n. 1  ESPERTO ESTERNO
• n. 1 TUTOR ESTERNO

Allegato A
Domanda di partecipazione come Esperto/Tutor al Progetto Apprendimento e socialità
Modulo: “Potenziamento Lingua Inglese”

                                                                                                                                Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Piazza Costa

Il sottoscritto 
Codice Fiscale 
Professione 
Nato a Provincia

 Data (gg-mm-aaaa)
Residenza CAP | Comune 

Provincia 
Via/Piazza 
Telefono cellulare 
Email 

CHIEDE

Di partecipare al bando pubblico di selezione per il Progetto
“Apprendimento e socialità – Modulo Potenziamento Lingua Inglese”
per la seguente figura:

❏   Esperto

❏   Tutor

A tal fine

DICHIARA

❏ di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di
legge in materia fiscale; 
❏ di non avere procedimenti penali in corso; 
❏ di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4
comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03); 
❏ di accettare le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico; 
❏ di accettare la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto; 
❏ di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4
comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03); 
❏ di essere in possesso di competenze informatiche di base; 
❏ di avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di auto-valutazione allegata alla presente, per un totale di
punti …………. (in lettere: ……………………………………); 



In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara: 

˗ di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve; 

˗ di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto; 

˗ di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, che si concluderà il 31/05/2019; 
 
˗ di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente l’incarico. 

Allega alla presente: 
˗ tabella dei titoli di valutazione e proposta progettuale; 
˗ fotocopia di un documento di riconoscimento; 
˗ curriculum vitae su modello europeo; 

, data ………                                                                                                          Firma …………

Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli e proposta progettuale

TITOLO MODULO 

A. TITOLO DEL CANDIDATO PER 
L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PER CANDIDATI ESPERTO/DOCENTE Valutazione
docente 

Valutazione
Commissione 

B. Pubblicazioni coerenti con il profilo scelto  (max 20 pt)

- 1 punto per ogni articolo o saggio breve; 

- 5 punti per ogni testo pubblicato 

C. Esperienze professionali (max 40 pt):
anni di insegnamento con profitto presso l’Istituto Comprensivo Piazza Costa –
plesso Scuola Secondaria Morandi
 (3 punti per Anno Scolastico fino ad un massimo di 15 punti) 
esperienze in progetti di teatro in lingua inglese negli ultimi 5 anni (3 punti per
esperienza fino ad un massimo di 15 punti) 
incarichi di docenza in progetti linguistici in lingua inglese, coerenti con il profilo
richiesto (2 punti per incarico fino ad un massimo di 10 punti) 

D. Formazione specifica per i profili richiesti (max 10 pt): 
corsi di formazione certificati su tematiche inerenti ai profili richiesti non inferiori
a 40 ore e frequentati negli ultimi 5 anni 
Totale punti 

C. PROPOSTA PROGETTUALE
Allegare la proposta progettuale
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