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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
Popolazione scolastica

Cinisello Balsamo, citta in cui l'lstituto & situato, si presenta come una realta multietnica, in cui
persone di diverse origini e culture convivono pacificamente.

Tale aspetto rispecchia la composizione della popolazione scolastica, che & cambiata notevolmente
negli ultimi anni.

Il processo di apprendimento dell'italiano come L2 &, per gli alunni non italofoni, un percorso lungo
e complesso, poiché in famiglia -spesso- continuano a parlare la lingua d'origine.

Cio implica, da parte della scuola, un notevole impiego di risorse dell'organico a cui si affianca quello
di figure specializzate messe a disposizione dagli enti locali, quali: mediatori culturali e facilitatori
linguistici.

Un'ulteriore criticita che il nostro Istituto si trova ad affrontare in maniera crescente negli ultimi anni,
e quella legata all'arrivo di alunni NAI durante l'intero anno scolastico. Questi frequenti inserimenti,
rendono necessario un continuo riadattamento, sia degli equilibri interni al gruppo classe, sia delle
azioni didattico-progettuali degli insegnanti.

Inoltre, al numero degli alunni in situazioni di svantaggio linguistico e socio-culturale si aggiunge un
considerevole numero di alunni con Bisogni Educativi Speciali.

Muoversi all'interno di questa complessita, garantendo a tutti pari opportunita nello studio e
percorsi didattici adeguati, € uno degli obiettivi piu ambiziosi con i quali il nostro Istituto e chiamato
a confrontarsi.

Questa complessita, ha spinto listituto ad adattarsi al cambiamento e a fare di questa criticita una
risorsa con la quale poter sviluppare e trasmettere valori di cittadinanza e convivenza civile come
accoglienza, rispetto, apertura verso I'Altro e ascolto.

Territorio e capitale sociale
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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Il nostro Istituto e situato in un punto della citta da cui risultano facilmente accessibili luoghi di
interesse culturale quali la biblioteca Il Pertini e Il museo della fotografia Mufuoco .

Nelle immediate vicinanze della scuola sono presenti il Parco di Villa Ghirlanda, Villa Forno Breme e
altre agenzie educative come palestre private, oratori, associazioni e circoli culturali.

Tali associazioni sportive e di volontariato sono, infatti, molto presenti nel territorio e collaborano
abitualmente con la progettualita dell'Istituto.

Grazie al supporto dellamministrazione comunale, la scuola partecipa poi all'organizzazione di
attivita, manifestazioni ed iniziative, collaborando con Associazioni di Volontariato locale, quali
Orientascuola, Avis, Cai e Auser.

Una solida collaborazione, sviluppatasi negli anni, e quella tra il nostro Istituto e il Parco Nord ,
polmone verde della zona Nord-Milano, che abbraccia altri sei comuni dell'area Metropolitana.

Il nostro Istituto infatti crede che I'educazione alla sostenibilita non vada limitata ad una materia di
studio ma che debba occupare un ruolo centrale e trasversale nella formazione di bambini,
bambine, ragazze e ragazzi nell'ottica di un'Educazione Civica che accompagni alla consapevolezza
del proprio agire.

In quest’ottica il Parco rappresenta una scuola a cielo aperto che offre occasioni di incontro e
confronto con gli ambienti naturali, che permettano di cambiare punto di vista.

La scelta consapevole dell'lstituto di aprire le sue porte al territorio e alla collaborazione con Enti
locali, ha la volonta e il fine di accompagnare alunni e alunne verso una conoscenza migliore e piu
consapevole del territorio, valorizzandone le risorse.

Risorse economiche e materiali
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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

L'Istituto Comprensivo piazza Costa € composto da:
-Una scuola dell'infanzia, collocata su due plessi: Infanzia Costa e Infanzia Rodari
-Due scuole primarie: Primaria Costa e Primaria Manzoni

-Una scuola secondaria di primo grado: Secondaria Morandi.

Tutti gli edifici rispondono alle condizioni di sicurezza richieste dalla normativa e sono conformi alle
norme vigenti.

| plessi Costa, Manzoni e Morandi sono dotati di ascensore.

Le scuole sono tutte dotate di spazi esterni fruibili dagli alunni, anche se il giardino del plesso Costa
e in ristrutturazione e risulta inagibile da alcuni anni.

L'Istituto da alcuni anni ha intrapreso delle azioni volte al rinnovamento digitale, anche grazie ai
fondi ottenuti dal PNRR.

Tutte le classi delle scuole primarie e della secondaria sono dotate di SmartBoard con collegamento
Internet wireless. Il salone della Scuola dell'infanzia & munito di SmartBoard e videoproiettore.
Tutte le scuole hanno una Biblioteca e quella della Primaria Costa ha recentemente rinnovato i suoi
arredi grazie ai fondi PNRR.

In risposta alle esigenze che il nostro Istituto € chiamato quotidianamente a gestire, in merito alla
fruizione dei contenuti e ai diversi stili di apprendimento dei nostri alunni e delle nostre alunne, lo
scorso anno e stata installata, nel plesso Costa, un ‘Aula Immersiva.

Quest'ultima e uno spazio didattico che utilizza tecnologie avanzate, come proiezioni a 360 gradi e
realta virtuale, per creare un ambiente di apprendimento coinvolgente e interattivo. Questo
approccio permette agli studenti di "entrare" nei contenuti digitali, superando i limiti fisici dell'aula
tradizionale attraverso un'esperienza piu attiva, esperienziale e stimolante. L'apprendimento
avviene tramite l'ascolto, I'osservazione e il gioco educativo, che rafforzano le conoscenze acquisite e
sviluppano la creativita.

Risorse professionali

Piu della meta del personale dell'lstituto & assunto con contratto a tempo indeterminato e parte del
resto del personale si sta stabilizzando grazie alle nuove immissioni in ruolo.
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N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Negli ultimi anni, inoltre, il nostro Istituto puo vantare un gran numero di immissioni riguardanti il
personale docente specializzato nel sostegno, che favorisce la mediazione degli apprendimenti e
l'inclusione degli alunni con disabilita all'interno delle classi.

La presenza di personale a tempo indeterminato supporta I'organizzazione scolastica, garantisce la
continuita didattica, I'apprendimento significativo, la creazione di relazioni umane solide con gli
alunni e le famiglie.

Considerando la complessa realta multilinguistica in cui la scuola opera e l'arrivo continuo di nuovi
alunni NAI, sarebbe auspicabile avere una figura specializzata nell'insegnamento dell'italiano come
L2 che possa fornire agli alunni competenze nella comunicazione di base e supporto ai docenti
nell'inserimento positivo dei bambini e dei ragazzi nelle classi.

Si riscontra inoltre carenza di personale tecnico per la manutenzione delle attrezzature informatiche.

Popolazione scolastica

Opportunita:

Muoversi all'interno di questa complessita’, garantendo a tutti pari opportunita’ nello studio e
percorsi didattici adeguati, e' uno degli obiettivi piu' ambiziosi con i quali il nostro Istituto e' chiamato
a confrontarsi. Questa complessita’, ha spinto l'istituto ad adattarsi al cambiamento e a fare di
questa criticita' una risorsa con la quale poter sviluppare e trasmettere valori di cittadinanza e
convivenza civile come accoglienza, rispetto, apertura verso I'Altro e ascolto. Uno dei principali
obiettivi continuera ad essere I'educazione allo star "bene insieme" sviluppando uno spirito di
iniziativa e di collaborazione, in coerenza con i principi dell'inclusione delle persone e
dell'integrazione, considerando I'accoglienza della diversita' un valore irrinunciabile.

Vincoli:

La realta' multietnica, in cui opera il nostro Istituto, rispecchia la composizione della popolazione
scolastica, che e' cambiata notevolmente negli ultimi anni. Il processo di apprendimento dell'italiano
come L2 €', per gli alunni non italofoni, un percorso lungo e complesso, poiche' in famiglia -spesso-
continuano a parlare la lingua d'origine. Cio' implica, da parte della scuola, un notevole impiego di
risorse dell'organico a cui si affianca quello di figure specializzate messe a disposizione dagli enti
locali, quali: mediatori culturali e facilitatori linguistici. Un'ulteriore criticita' che il nostro Istituto si
trova ad affrontare in maniera crescente negli ultimi anni, e' quella legata all'arrivo di alunni NAI
durante l'intero anno scolastico. Questi frequenti inserimenti, rendono necessario un continuo
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N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

riadattamento, sia degli equilibri interni al gruppo classe, sia delle azioni didattico-progettuali degli
insegnanti. Inoltre, al numero degli alunni in situazioni di svantaggio linguistico e socio-culturale si
aggiunge un considerevole numero di alunni con Bisogni Educativi Speciali.

Territorio e capitale sociale

Opportunita:

Il nostro Istituto infatti crede che I'educazione alla sostenibilita’ non vada limitata ad una materia di
studio ma che debba occupare un ruolo centrale e trasversale nella formazione di bambini,
bambine, ragazze e ragazzi nell'ottica di un' Educazione Civica che accompagni alla consapevolezza
del proprio agire. In quest'ottica il Parco rappresenta una scuola a cielo aperto che offre occasioni di
incontro e confronto con gli ambienti naturali, che permettano di cambiare punto di vista. La scelta
consapevole dell'lstituto di aprire le sue porte al territorio e alla collaborazione con Enti locali, ha la
volonta' e il fine di accompagnare alunni e alunne verso una conoscenza migliore e piu' consapevole
del territorio, valorizzandone le risorse.

Vincoli:

Il nostro Istituto e' situato in un punto della citta' da cui risultano facilmente accessibili luoghi di
interesse culturale quali la biblioteca Il Pertini e Il museo della fotografia Mufuoco. Nelle immediate
vicinanze della scuola sono presenti il Parco di Villa Ghirlanda, Villa Forno Breme e altre agenzie
educative come palestre private, oratori, associazioni e circoli culturali. Tali associazioni sportive e di
volontariato sono, infatti, molto presenti nel territorio e collaborano abitualmente con la
progettualita’ dell'lstituto. Grazie al supporto dell'amministrazione comunale, la scuola partecipa poi
all'organizzazione di attivita', manifestazioni ed iniziative, collaborando con Associazioni di
Volontariato locale, quali Orientascuola, Avis, Cai e Auser. Una solida collaborazione, sviluppatasi
negli anni, e' quella tra il nostro Istituto e il Parco Nord, polmone verde della zona Nord-Milano, che
abbraccia altri sei comuni dell'area Metropolitana.

Risorse economiche e materiali

Opportunita:

In risposta alle esigenze che il nostro Istituto e' chiamato quotidianamente a gestire, in merito alla
fruizione dei contenuti e ai diversi stili di apprendimento dei nostri alunni e delle nostre alunne, lo
Scorso anno e' stata installata, nel plesso Costa, un'Aula Immersiva. Quest'ultima e' uno spazio
didattico che utilizza tecnologie avanzate, come proiezioni a 360 gradi e realta' virtuale, per creare un
ambiente di apprendimento coinvolgente e interattivo. Questo approccio permette agli studenti di

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009 5



ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

"entrare" nei contenuti digitali, superando i limiti fisici dell'aula tradizionale attraverso un'esperienza
piu' attiva, esperienziale e stimolante. L'apprendimento avviene tramite |'ascolto, I'osservazione e il
gioco educativo, che rafforzano le conoscenze acquisite e sviluppano la creativita'.

Vincoli:

L'Istituto Comprensivo piazza Costa e' composto da: -Una scuola dell'infanzia, collocata su due plessi:
Infanzia Costa e Infanzia Rodari -Due scuole primarie: Primaria Costa e Primaria Manzoni -Una
scuola secondaria di primo grado: Secondaria Morandi. Tutti gli edifici rispondono alle condizioni di
sicurezza richieste dalla normativa e sono conformi alle norme vigenti. | plessi Costa, Manzoni e
Morandi sono dotati di ascensore. Le scuole sono tutte dotate di spazi esterni fruibili dagli alunni,
anche se il giardino del plesso Costa e'in ristrutturazione e risulta inagibile da alcuni anni. L'Istituto
da alcuni anni ha intrapreso delle azioni volte al rinnovamento digitale, anche grazie ai fondi ottenuti
dal PNRR. Tutte le classi delle scuole primarie e della secondaria sono dotate di SmartBoard con
collegamento Internet wireless. Il salone della Scuola dell'infanzia €' munito di SmartBoard e
videoproiettore. Tutte le scuole hanno una Biblioteca e quella della Primaria Costa ha recentemente
rinnovato i suoi arredi grazie ai fondi PNRR.

Risorse professionali

Opportunita:

Piu' della meta' del personale dell'lstituto e' assunto con contratto a tempo indeterminato e parte
del resto del personale si sta stabilizzando grazie alle nuove immissioni in ruolo. Negli ultimi anni,
inoltre, il nostro Istituto puo' vantare un gran numero di immissioni riguardanti il personale docente
specializzato nel sostegno, che favorisce la mediazione degli apprendimenti e I'inclusione degli
alunni con disabilita’ all'interno delle classi. La presenza di personale a tempo indeterminato
supporta l'organizzazione scolastica, garantisce la continuita' didattica, I'apprendimento significativo,
la creazione di relazioni umane solide con gli alunni e le famiglie.

Vincoli:

Considerando la complessa realta' multilinguistica in cui la scuola opera e I'arrivo continuo di nuovi
alunni NAI, sarebbe auspicabile avere una figura specializzata nell'insegnamento dell'italiano come
L2 che possa fornire agli alunni competenze nella comunicazione di base e supporto ai docenti
nell'inserimento positivo dei bambini e dei ragazzi nelle classi. Si riscontra inoltre carenza di
personale tecnico per la manutenzione delle attrezzature informatiche.
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Istituto Principale

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

Caratteristiche principali della scuola

IC PIAZZA COSTA (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola

Codice
Indirizzo

Telefono
Email
Pec

Sito WEB

Plessi

ISTITUTO COMPRENSIVO
MIIC8APO09

PIAZZA COSTA, 23 CINISELLO BALSAMO (MILANO)
20092 CINISELLO BALSAMO

026121691
MIIC8APOO9@istruzione.it
miic8ap009@pec.istruzione.it

www.comprensivocosta.edu.it

INFANZIA G. RODARI (PLESSO)

Ordine scuola

Codice

Indirizzo

Edifici

PRMARIA A. COSTA (PLESSO)

Ordine scuola

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009

SCUOLA DELL'INFANZIA
MIAABAPO16

VIA CADORNA, 55 CINISELLO BALSAMO 20092
CINISELLO BALSAMO

* Via CADORNA 55 - 20092 CINISELLO BALSAMO

Mi

SCUOLA PRIMARIA

PTOF 2025 - 2028




Codice

Indirizzo

Edifici

Numero Classi

Totale Alunni

PRIMARIA A. MANZON!I (PLESSO)

Ordine scuola
Codice

Indirizzo

Edifici

Numero Classi

Totale Alunni

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2025 - 2028

MIEEBAPO1B

PIAZZA COSTA 23 - 20092 CINISELLO BALSAMO

15

300

* Piazza COSTA 23 - 20092 CINISELLO BALSAMO
Ml

SCUOLA PRIMARIA

MIEEBAPO2C

VIA MANZONI 15 - 20092 CINISELLO BALSAMO

13

249

* Via MANZONI 15 - 20092 CINISELLO BALSAMO
MI

SECONDARIA | GR. G. MORANDI (PLESSO)

Ordine scuola

Codice

Indirizzo

Edifici

Numero Classi

Totale Alunni
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SCUOLA SECONDARIA | GRADO

MIMMB8APO1A

VIA CADORNA, 20-22 CINISELLO BALSAMO (MI) 20092
CINISELLO BALSAMO

18

383

* Via CADORNA 20 - 20092 CINISELLO BALSAMO
MI




LA SCUOLAE IL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 8
Disegno 1
Informatica 1
Lingue 1
Multimediale 1
Musica 1
Scienze 1
CODING E ROBOTICA 1
PSICOMOTRICITA 1
ORTO 3
AULA IMMERSIVA 1

Biblioteche Classica 3
Informatizzata 1

Aule Magna 1
Proiezioni 1
Teatro 1
AGORA 1

Strutture sportive Campo Basket-Pallavolo all'aperto 1

Servizi Mensa

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 70

LIM e SmartTV (dotazioni

multimediali) presenti nei 4
laboratori
PC e Tablet presenti in altre aule 76
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LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028

Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

LIM e SmartTV presenti nelle aule 42
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LA SCUOLA EIL SUO CONTESTO PTOF 2025 - 2028
Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 146

Personale ATA 27

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti per tipologia di Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianita nel

contratto ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@ Docenti non di ruolo - 58 @Finoalanno-4eDazasanni-16 @Da4asanni- 18
@ Docenti i Ruolo Titolarita' sulla scuola - 130 o Piut i 5 anni - 93
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Aspetti generali

Aspetti generali

Priorita strategiche e priorita finalizzate al miglioramento degli esiti
IL MOTTO E LA MISSION
“Una scuola aperta al mondo dove I'attenzione a ciascuno é passione per tutti.”

L'Istituto Comprensivo Piazza Costa si trova in un‘area a forte flusso migratorio ed accoglie,
pertanto, alunni di diverse culture, religioni e nazionalita che lo rendono "aperto al mondo". Nel
rispetto delle diversita sociali, culturali ed etniche I'lstituto si propone come mission quella di
educare al riconoscimento dell'identita plurale di ciascuno, per crescere nella capacita di valorizzare
il contributo di tutti, ma anche all'attenzione dei bisogni individuali degli alunni, specialmente se con
Bisogni Educativi Speciali.

L'alunno sara reso il protagonista, costruttore del sapere e del proprio percorso di apprendimento,
nel rispetto dei suoi stili, tempi e ritmi di crescita, tenendo conto delle sue capacita, attitudini e
potenzialita.

Unitamente alla famiglia, il nostro Istituto intende costituirsi comunita educante, attenta alle
esigenze del mondo esterno, in chiaro spirito di condivisione e di corresponsabilita; vuole inoltre
agire nel pieno rispetto delle leggi vigenti e in sinergia operativa con le realta culturali, sociali ed
economiche del territorio.

A QUESTO SCOPO IL NOSTRO PTOF S| PONE QUATTRO GRANDI FINALITA:

1. Essere scuola dell'accoglienza e delle pari opportunita

Educa a star bene insieme sviluppando uno spirito di iniziativa e di collaborazione, in coerenza con i
principi dell'inclusione delle persone e dellintegrazione, considerando l'accoglienza della diversita un
valore irrinunciabile.

2. Essere scuola del sapere, del saper essere e del saper fare

L'azione didattica dei docenti pone I'alunno al centro del processo di apprendimento favorendo le
esperienze per “imparare ad imparare”.

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009
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Aspetti generali

3. Essere scuola della continuita

La scuola si impegna per innalzare i livelli di istruzione e le competenze degli studenti al fine di
prevenire la dispersione scolastica.

Sviluppa una progettualita verticale nellambito dell'educazione civica, che possa abbracciare il
percorso di crescita completo dell'alunno, accompagnandolo anche con azioni di raccordo tra i vari
ordini di scuola.

4. Essere scuola dell'apertura al territorio

L'Istituto accoglie proposte educative del territorio, ponendolo come parte integrante dell'offerta
formativa.

Considerando le sfide che la realta contemporanea presenta alla scuola come agenzia educativa,
diventa percio necessario porsi come obiettivo la costruzione di una rete significativa e autentica tra
scuola-famiglia-territorio, attraverso un lavoro di cooperazione e collaborazione .

OBIETTIVI FORMATIVI PRIORITARI(art. 1, comma 7, 1.107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

+ Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche , con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese é ad altre lingue dell'Unione Europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia CLIL.

+ Potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicale, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
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Aspetti generali

operanti in tali settori.

Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura
dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; Potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economica - finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita.

Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale , dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali.
Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, alle educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica.
Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro.

Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; Potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-tino sanitari ed educativi del
territorio e delle associazioni di settore e |'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il
diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'Universita e
della Ricerca il 18 dicembre 2014.

Valorizzazione della scuola intesa come comunita Attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese.

Valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento attivo e apprendimento
autentico per tutti gli studenti.

Alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine, delle
famiglie e dei mediatori culturali.

Definizione di un sistema di orientamento.
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Aspetti generali
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Priorita desunte dal RAV

Priorita desunte dal RAV

® Risultati scolastici

Priorita
Ridurre le votazioni medio basse in esito all'Esito all'esame di Stato del primo ciclo.

Traguardo
Awvicinarsi alla media di riferimento nazionale.

@® Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Migliorare gli esiti nelle prove standardizzate nazionali.

Traguardo
Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

® Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della

Scuola Secondaria di | grado.
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Priorita desunte dal RAV

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con |'apporto delle comunita di origine, delle
famiglie e dei mediatori culturali
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Piano di miglioramento

Piano di miglioramento

@® Percorso n® 1: PERCORSO 1: RISULTATI SCOLASTICI

L'obiettivo di ridurre il numero degli studenti che si collocano nelle fasce della votazione del 6 e
del 7, ha lo scopo di valorizzare le potenzialita degli alunni, per permettere loro di esprimere al
meglio le loro attitudini sia nel contesto scolastico che extra-scolastico.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati scolastici

Priorita
Ridurre le votazioni medio basse in esito all'Esito all'esame di Stato del primo ciclo.

Traguardo
Awvicinarsi alla media di riferimento nazionale.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione
Realizzare una progettazione unitaria individuando nuclei di conoscenze di base.
Progettare moduli di riallineamento dei prerequisiti e di recupero delle competenze
di base.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Piano di miglioramento

O Ambiente di apprendimento

Promuovere diffondere metodologie didattiche e innovative da utilizzare a sistema
in tutte le classi. Valorizzare la flessibilita dei tempi e degli spazi.

O Inclusione e differenziazione

Sistematizzare e potenziare percorsi didattici mirati, adottando modelli
personalizzati o individualizzati per alunni con bes e con difficolta di apprendimento.

O Orientamento strategico e organizzazione della
scuola

Intensificare la rete di collegamento tra docenti dei due gradi di scuola al fine di
garantire il miglioramento dei risultati finali.

® Percorso n® 2: PERCORSO 2: MIGLIORARE | RISULTATI
SCOLASTICI NELLE PROVE NAZIONALI STANDARDIZZATE E
RISULTATI A DISTANZA

Gli esiti degli apprendimenti rilevati dalle prove Invalsi non sono omogenei in tutto l'istituto e si
riscontrano differenze tra le classi e tra i plessi. Inoltre sono stati rilevati un lieve
disallineamento tra gli esiti delle prove di italiano e quelle di matematica € una leggera
variabilita dei risultati tra le classi della scuola primaria sia in matematica che in italiano. Il
controllo e la riduzione della variabilita dei risultati tra le classi si pone come un'opportunita di
miglioramento.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Piano di miglioramento

In tale ottica I'lstituto si propone di lavorare in una duplice direzione. Da un lato si avra
I'obiettivo di effettuare un'analisi piu attenta, da parte del corpo docente, degli esiti delle prove
comuni e delle prove standardizzate, cosi da poter rimodulare I'azione progettuale e didattica,
ove necessario.

Dall'altro si dovra pensare ad un percorso piu strutturato per le prove comuni proposte agli
alunni, cosi da poterli aiutare ad affrontare con maggior consapevolezza le prove nazionali
standardizzate, al fine di ottenere risultati migliori.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Migliorare gli esiti nelle prove standardizzate nazionali.

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della
Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.
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Piano di miglioramento

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione
Realizzare una progettazione unitaria individuando nuclei di conoscenze di base.
Progettare moduli di riallineamento dei prerequisiti e di recupero delle competenze
di base.

O Ambiente di apprendimento

Promuovere diffondere metodologie didattiche e innovative da utilizzare a sistema
in tutte le classi. Valorizzare la flessibilita dei tempi e degli spazi.

O Inclusione e differenziazione

Sistematizzare e potenziare percorsi didattici mirati, adottando modelli

personalizzati o individualizzati per alunni con bes e con difficolta di apprendimento.

O Orientamento strategico e organizzazione della
scuola

Intensificare la rete di collegamento tra docenti dei due gradi di scuola al fine di
garantire il miglioramento dei risultati finali.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
Principali elementi di innovazione

Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

Negli ultimi anni la Scuola Piazza Costa si sta muovendo in un'ottica di innovazione sotto diversi
punti di vista:

-Metodologico - didattico: alcune classi/interclassi della Scuola Primaria Costa, hanno abbracciato il
Metodo analogico Bortolato, formandosi e proponendolo agli alunni, sia negli apprendimenti in
ambito linguistico e matematico, sia nelle discipline di studio.

Inoltre sono stati approvati in sede di Collegio Docenti, percorsi formativi sulla transizione digitale e
sull'utilizzo dell'lntelligenza Artificiale (1A) nella didattica. Il corso si pone come obiettivo la
conoscenza dei principi chiave che sono alla base dell'lA, degli esempi piu comuni di applicazione, la
comprensione dei suoi limiti, la riflessione sulle implicazioni etiche e sociali relative al suo utilizzo
nonché lo sviluppo di competenze nell'utilizzo di varie piattaforme di |IA per la creazione di testi,
immagini, presentazioni e video. E prevista anche la valutazione critica delle piattaforme e la
progettazione di risorse e percorsi didattici integrati.

- Digitale: in risposta alle esigenze che il nostro Istituto € chiamato quotidianamente a gestire, in
merito alla fruizione dei contenuti e ai diversi stili di apprendimento dei nostri alunni e delle nostre
alunne, lo scorso anno e stata installata, nel plesso Costa, un " Aula Immersiva .

Quest'ultima e uno spazio didattico che utilizza tecnologie avanzate, come proiezioni a 360 gradi e
realta virtuale, per creare un ambiente di apprendimento coinvolgente e interattivo. Questo
approccio permette agli studenti di "entrare" nei contenuti digitali, superando i limiti fisici dell'aula
tradizionale attraverso un'esperienza piu attiva, esperienziale e stimolante. L'apprendimento
avviene tramite l'ascolto, I'osservazione e il gioco educativo, che rafforzano le conoscenze acquisite
e sviluppano la creativita. La scuola ha a disposizione anche dei visori per la realta aumentata.

- STEM: La scuola propone diversi progetti che utilizzano questo approccio didattico interdisciplinare
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Principali elementi di innovazione

e una metodologia innovativa di apprendimento. (Si veda sezione "Azioni per lo sviluppo delle
competenza STEM). Per avvicinare maggiormente gli alunni allo STEM, I'intero Istituto ha deciso
partecipare alla Settimana nazionale delle discipline STEM, introducendo una settimana di "pausa
didattica" il cui fine sara quello di attuare progetti e attivita inerenti alle materie STEM, proprio in
concomitanza alle date di tale evento (prima settimana di febbraio).

Aree di innovazione

O PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

Nel triennio la scuola si propone di intraprendere un percorso di formazione unitario mirato allo
sviluppo della didattica innovativa, espresso sia nella progettazione didattica che nell'utilizzo
degli strumenti digitali e delle metodologie adeguate.

O SPAZI E INFRASTRUTTURE

Nel prossimo triennio la scuola si propone di introdurre come supporto alla pratica didattica
I'utilizzo dell’Aula Immersiva, vista come immensa risorsa di fruizione immediata di contenuti e
di facile coinvolgimento degli alunni che vivono il nostro contesto scolastico.

Un altro obiettivo riguarda il rinnovamento dell'aula informatica della scuola primaria e
I'aggiornamento di tutta la strumentazione ad essa collegata.
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X Aspetti generali

Aspetti generali

[l nostro Istituto sensibile alle diversita di ciascuno,si impegna a promuovere, attraverso un'azione
educativo-didattica, un'offerta formativa che tenga conto delle situazioni di partenza di ogni alunno.

L'impegno e di operare, con ogni mezzo, per dare a tutti gli alunni la possibilita di sviluppare al
meglio le proprie potenzialita e di valorizzare le risorse esistenti del territorio (Enti Locali,
Associazioni, Societa sportive, Gruppi di volontariato) allo scopo di realizzare un progetto educativo
ricco ed articolato, in modo che I'Offerta Formativa assuma anche un ruolo di promozione culturale
e sociale per lo sviluppo globale di alunni e alunne.

Il riconoscimento delle differenze e l'uguaglianza delle opportunita sono i principi fondanti della
nostra azione educativa.

LA PROGETTAZIONE DELL'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA

L'ampliamento dell'offerta formativa prevede progetti, collaborazioni con I'Ente locale ed altri Enti,
partecipazioni a concorsi, manifestazioni sportive, sperimentazioni didattiche, visite e viaggi di
istruzione, adesioni a programmi didattico-educativi, partecipazioni a spettacoli teatrali e musicali,
attivazione di laboratori ed altro ancora.

L'ampliamento dell'offerta formativa impegna tutte le componenti dell'istituto, sia nella fase di
progettazione, che in quelle di esecuzione e di valutazione, implicando la partecipazione
dell’'organizzazione didattica, gestionale ed amministrativa.

Le scelte dei percorsi proposti sono operate in base a questi criteri:
-bisogni formativi che necessitano di maggiore investimento
-valutazioni degli esiti dei progetti gia attuati

-corrispondenza dei progetti alle finalita dell'apprendimento, coerenti a quanto declinato nel PTOF.
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X Aspetti generali

Entro il mese di Ottobre dell'anno scolastico di riferimento, il Piano di ampliamento dell'Offerta
Formativa riceve le eventuali integrazioni e diviene operativo.
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Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: INFANZIA G. RODARI MIAA8BAPO16

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: PRMARIA A. COSTA MIEESAPO1B

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: PRIMARIA A. MANZONI MIEESAP02C

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Tempo scuola della scuola: SECONDARIA | GR. G. MORANDI
MIMMBS8APO1A
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X Insegnamenti e quadri orario

Tempo Ordinario Settimanale Annuale
Italiano, Storia, Geografia 9 297
Matematica E Scienze 6 198
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda Lingua Comunitaria 2 66
Arte E Immagine 2 66
Scienze Motoria E Sportive 2 66
Musica 2 66
Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle

Scuole 1 33
Tempo Prolungato Settimanale Annuale
Italiano, Storia, Geografia 15 495
Matematica E Scienze 9 297
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda Lingua Comunitaria 2 66
Arte E Immagine 2 66
Scienze Motoria E Sportive 2 66
Musica 2 66
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4%
X‘“ Insegnamenti e quadri orario
Tempo Prolungato Settimanale Annuale
Religione Cattolica 1 33
Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle
172 33/66

Scuole

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento
trasversale di educazione civica

Come da Indicazioni Ministeriali il monte ore previsto per I'insegnamento di educazione civica e di 33

ore.

Allegati:

PROGETTO ED. CIVICA E SICUREZZA.pdf
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Curricolo di Istituto

IC PIAZZA COSTA

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola

Il nostro Curricolo scolastico e visionabile al seguente link:

Approfondimento

Il Curricolo di Istituto é visionabile sul sito della Scuola, al seguente link:
https://www.comprensivocosta.edu.it/sites/default/files/Curricolo-verticale-Aggiornato.pdf
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)( = Azioni per lo sviluppo dei processi di
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Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

Dettaglio plesso: IC PIAZZA COSTA (ISTITUTO PRINCIPALE)

Primo ciclo di istruzione

O Attivita n° 1: School for Children

Il progetto, si colloca nella dimensione dell'internazionalizzazione e si prefigge di mettere a
contatto gli alunni del nostro Istituto con coetanei di scuole dell'India per sviluppare un
atteggiamento positivo e costruttivo verso altre culture, confrontandosi con altri stili di vita
e sistemi scolastici, conoscendosi e arricchendosi con curiosita.

Le nostre scuole, ogni anno, organizzano un mercatino solidale per la raccolta fondi per
sostenere i vari progetti che la Onlus abbraccia.

Questa Onlus, infatti, ha avviato diversi progetti per realizzare programmi sociali ed
ambientali che hanno, oltretutto, I'obiettivo di trasferire le competenze in modo da
consentire il proseguimento e la sostenibilita degli stessi progetti. L'acqua, nello specifico, &
un bene essenziale soprattutto per chi deve percorrere molti chilometri al giorno per
poterne trovare un po’. In media un indiano deve accontentarsi di poco piu di 1 metro
cubo all'anno di acqua: quasi tre litri al giorno contro i 175 consumati da un italiano.
Siamo felici di partecipare ad un progetto che attraverso la costruzione dei pozzi manuali
facilita I'accesso all'acqua potabile in un numero crescente di comunita rurali, migliora le
condizioni igieniche e di salute delle popolazioni di queste aree, rafforza le relazioni
comunitarie attraverso la costituzione di comitati di mantenimento e funzionamento e
promuove una campagna di sensibilizzazione sulle tematiche legate al corretto utilizzo
dell'acqua.
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X Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

SCUOLA DELL'INFANZIA

PARTNERSHIP CON COETANEI INDIANI

+ Favorire la conoscenza di una cultura diversa dalla propria, la motivazione al
confronto e allo scambio unitamente ad un atteggiamento di apertura verso l'altro

SCUOLA PRIMARIA

+ Sensibilizzare i ragazzi ad avvicinarsi a culture diverse con cui effettuare scambi di
informazioni

* Riflettere e approfondire tematiche di tipo interculturale

+ Utilizzare la lingua inglese come strumento di comunicazione

+ Sostenere popolazioni in difficolta attraverso varie iniziative

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

+ Sensibilizzare i ragazzi nei confronti di altre culture, attraverso la realizzazione di un
mercatino solidale in occasione del Natale

+ Sapere organizzare un evento solidale, sensibilizzando i ragazzi al sostegno di
popolazioni in difficolta

+ Conoscere nuove culture con cui effettuare scambi di informazione per arricchire il
proprio bagaglio culturale (scambi di corrispondenza in lingua inglese, scambi di
informazioni su usi e costumi dell'ltalia e dell'India)

+ Utilizzo della lingua inglese come strumento di comunicazione
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Scambi culturali internazionali

Virtuali

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)

Destinatari

Studenti

O Attivita n° 2: Trinity

Il progetto e proposto alle classi 5° della Scuola Primaria e alle classi 3° della Scuola
Secondaria di | Grado.

Il percorso prevede delle lezioni svolte interamente in lingua inglese che hanno come
obiettivo preparare gli alunni a sostenere un esame orale, presso un ente accreditato e
con un docente madrelingua, volto all'ottenimento della certificazione.

Gli obiettivi specifici del progetto sono i seguenti:

+ Certificazione dei progressi compiuti dagli alunni in L2 nel quinquennio della scuola
Primaria.

+ Migliorare la padronanza del lessico e la fonologia.

+ Accrescere la motivazione ad apprendere la lingua inglese.
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Scambi culturali internazionali

In presenza

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale

Promozione di certificazioni linguistiche
Potenziamento con docenti madrelingua

Certificazioni linguistiche

Destinatari

Studenti

O Attivita n° 3: Teatrino in inglese e CLIL Week

Si tratta di Progetti che hanno lo scopo di potenziare lo studio della lingua straniera,
sviluppando maggiormente le competenze comunicative di ascolto, comprensione e
produzione scritta e orale, secondo I'eta degli alunni e la progressione del percorso come
tappa finale di un processo di apprendimento continuo e costante che va dalla scuola
dell'infanzia alla scuola secondaria di primo grado.

Entrambe le proposte vengono gestite da compagnie o professionisti madrelingua che
coinvolgono gli studenti in spettacoli, workshop e lezioni dialogate e interattive presentate
in lingua madre.

Gli obiettivi specifici di tali progetti sono:

* Awviare gli alunni all'ascolto e alla comprensione in L2
+ Aumentare la consapevolezza interculturale
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X ' Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

+ Motivare gli alunni ad esprimersi in L2
+ Migliorare la pronuncia
+ Coinvolgere la globalita emotiva e affettiva dell'alunno

Scambi culturali internazionali

In presenza

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)
Promozione della metodologia CLIL

Potenziamento con docenti madrelingua

Destinatari

Studenti

O Attivita n° 4: eTwinning: un progetto da costruire

Nell'arco del prossimo triennio il nostro Istituto si pone come obiettivo quello di riuscire ad
avviare una progettazione in ambito linguistico che ci permetta di attuare dei processi di
internazionalizzazione.

L'idea e quella di costruire tale progettualita seguendo il modello eTwinning, la piu grande
Community Europea di insegnanti e scuole che facilita la collaborazione a distanza tra
istituti europei. Attraverso la piattaforma ESEP , i docenti creano progetti didattici
innovativi, usando le TIC (Tecnologie dell'Informazione e Comunicazione) per promuovere
lo scambio interculturale, l'uso delle lingue straniere e la condivisione di buone pratiche.
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Scambi culturali internazionali

Virtuali

Modalita utilizzate per il potenziamento delle competenze
multilinguistiche

Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)
Scambi o gemellaggi virtuali

Progettualita eTwinning

Destinatari

Studenti
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

IC PIAZZA COSTA (ISTITUTO PRINCIPALE)

O Azione n° 1: Le molecole della vita: il DNA

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).
Progetto svolto e concluso nell'a.s. 2024-2025. Il progetto e stato svolto in peer tutoring tra
le classi della scuola Secondaria e le 5° della Scuola Primaria Costa.

LABORATORIO
LE MOLECOLE DELLA VITA: il DNA

Docente esperto Docente scuola secondaria di primo grado

Docente della scuola secondaria di primo
Docente tutor _ )
grado/docente della scuola primaria

Classi coinvolte Classi del plesso Morandi e della scuola Costa

Numero di alunni coinvolti Totale alunni partecipanti

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009 38



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028

X Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM
Tempi di realizzazione gennaio-febbraio-marzo 2025
Totale ore previste 10 ore (5 incontri di 2 ore ciascuno)

Laboratorialita e learning by doing; problem
Metodologie didattiche previste solving e metodo induttivo; apprendimento
cooperative; design thinking .......

Estrazione filamenti DNA; preparazione di vetrini
Compito / prodotto finale per osservazione di DNA al microscopio;
audiovisivo; cartelloni, modello tridimendionale

Strumenti di verifica previsti Quiz a scelta multipla

AREA TEMATICA DELLE STEM/STEAM

making, tinkering e kit per le STEM/STEAM

progettazione, realizzazione e stampa di oggetti
3D

digitalizzazione (eBook, video, siti web, Padlet,
Canva)
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OBIETTIVI

Competenze in madrelingua (linguaggio
scientifico/tecnologico)

Competenze digitali, imparare ad
imparare, competenze sociali e civiche,
spirito d'iniziativa e imprenditorialita

SPAZI, RISORSE, STRUMENTI E FONTI

| LIM; stampante 3D; strumenti e materiali da
Strumenti STEM/STEAM

laboratorio; fotocamera digitale

Spazi Aula didattica con LIM;

PROGETTAZIONE
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FASI dell'attivita PERIODO/DATA DESCRIZIONE

Organizzazione
dei gruppi e
impostazione
del lavoro.

1 (2 ore) Introduzion'e
della tematica:
organismi e
cellule (vegetali)
- biomolecola

del DNA

Produzione di
cartelloni -
Costruzione di
2 (2 ore) )
modelli
tridimensionali

di DNA

Estrazione del
DNA da cellule
vegetali con

3 (2 ore) descrizione
delle singole
fasi - riprese
video

Creazione di un
4 (2 ore) prodotto
multimediale
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5(2 ore)

LINK PRODOTTO FINALE: QR code

PTOF 2025 - 2028

con l'utilizzo
della
piattaforma di
progettazione
grafica

Incontro
conclusivo -
Completamento
del lavoro -
Questionario
per la
valutazione

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un

apprendimento integrato delle discipline STEM

Insegnare attraverso l'esperienza

Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo
Favorire la didattica inclusiva

Promuovere la creativita e la curiosita
Sviluppare I'autonomia degli alunni

Utilizzare attivita laboratoriali
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Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Sviluppare competenze in madrelingua (linguaggio scientifico/tecnologico)

Sviluppare competenze digitali, imparare ad imparare, competenze sociali e civiche, spirito
d'iniziativa e imprenditorialita

O Azione n° 2: Green Packaging

rnou

Sempre piu spesso si sente parlare di “sustainable packaging”, “green packaging” e
“packaging circolare”: una serie di concetti direttamente associati all'idea del packaging
“del futuro”, che secondo il punto di vista dei consumatori dovra essere sempre piu
funzionale, responsabile e a basso impatto ambientale.

Il packaging ha il potere di cambiare completamente veste al prodotto, anche a quello piu
“tradizionale”, trasmettendone valori e vantaggi.

Il laboratorio si ripropone quindi di esplorare il ruolo fondamentale del packaging, dalla
protezione dei prodotti fino alla loro promozione cercando di trovare insieme le
caratteristiche che il packaging dovra possedere per essere “sostenibile” a tutti gli effetti.

Durante l'esperienza laboratoriale, studenti e studentesse dovranno collaborare e lavorare
insieme per progettare e realizzare uno o piu confezioni/imballaggi per prodotti originali
ma a basso impatto ambientale.

FINALITA'
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L'alunno:
-Esprime le potenzialita espressive e creative
-Sperimenta, scopre, apprende

-Sviluppa la collaborazione all'interno del gruppo

Il Progetto ha come OBIETTIVI:

-Acquisire, oltre alle conoscenze relative le tematiche trattate, il metodo per una corretta
raccolta differenziata

-Sperimentare soluzioni innovative per ridurre l'utilizzo della plastica e contenere l'impatto
ambientale del packaging, da rifiuto a risorsa

-Favorire la coesione e la collaborazione all'interno del gruppo

-Realizza re un prodotto finale

ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO

Il lavoro sara articolato nelle seguenti fasi:

indicativamente tra i mesi di dicembre e aprile, in orario scolastico, si propongono 10
lezioni di 1 ora ciascuna rivolte a gli alunni delle classi seconde (2 alunni per ogni classe
seconda, individuati dai singoli Cdc).

STRUMENTI :

-forniti dal docente.
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Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Insegnare attraverso l'esperienza

Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo
Favorire la didattica inclusiva

Promuovere la creativita e la curiosita
Sviluppare I'autonomia degli alunni

Utilizzare attivita laboratoriali

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Il Progetto ha come OBIETTIVI:

-Acquisire, oltre alle conoscenze relative le tematiche trattate, il metodo per una corretta
raccolta differenziata

-Sperimentare soluzioni innovative per ridurre l'utilizzo della plastica e contenere l'impatto
ambientale del packaging, da rifiuto a risorsa

-Favorire la coesione e la collaborazione all'interno del gruppo

-Realizzare un prodotto finale
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O Azione n° 3: Tecnologia e normativa farmaceutica

Descrizione delle attivita:

Programma di Normativa Farmaceutica

Ordinamento dello Stato italiano: nozioni legislative di base. Ministero salute, AIFA, ISS,
CSS. Farmacopea Ufficiale Italiana. Definizioni di medicinale per uso umano, medicinale
vegetale (tradizionale), medicinale omeopatico. Sistema brevettuale. Tariffario
farmaceutico.

Programma di Tecnologia Farmaceutica

Forme farmaceutiche: definizione di farmaco, medicinale, eccipiente e forma farmaceutica.
Vie di somministrazione. Fase farmaceutica, fase farmacocinetica e fase farmacodinamica.
Forme farmaceutiche presenti in FU (soluzioni, sciroppi, emulsioni, sospensioni,
preparazioni semisolide ad uso topico, polveri)

Totale ore previste: 12

Metodologie specifiche per I'insegnamento e un
apprendimento integrato delle discipline STEM

Insegnare attraverso l'esperienza
Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

Favorire la didattica inclusiva
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Promuovere la creativita e la curiosita
Sviluppare I'autonomia degli alunni

Utilizzare attivita laboratoriali

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM

Obiettivi: L'insegnamento ha lo scopo di fornire basi teoriche e pratiche riguardanti la
formulazione e I'allestimento delle forme farmaceutiche. Vengono fornite nozioni base di
normativa farmaceutica.

Risultati dell'apprendimento attesi: Alla fine dell'insegnamento gli/le studenti dovranno
conoscere: la normativa inerente ai medicinali, agli integratori alimentari, ai dispositivi
medici e al parafarmaco in generale e agli alimenti speciali; la normativa vigente in ambito
sanitario e farmaceutico che regola la produzione, I'immissione in commercio e la
dispensazione dei medicinali e del parafarmaco in generale; le principali forme
farmaceutiche, le inerenti vie di somministrazione e le caratteristiche tecnologiche delle
materie prime usate come eccipienti.
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Moduli di orientamento formativo

Dettaglio plesso: SECONDARIA | GR. G. MORANDI

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

O Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo
per la classe | -1l - 11l

PERCORSO DI ORIENTAMENTO SUI TRE ANNI DI SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

Orientamento classi prime (8 ore)

0 1) Percorso di 6 ore in collaborazione con le psicologhe e pedagogiste del Centro della
Famiglia “Edith Stein”, con lo scopo di fornire ai ragazzi strumenti cognitivi, emotivi, e
metacognitivi per affrontare il gruppo classe e la scuola con un atteggiamento sempre piu
consapevole ed efficace; di stimolare la riflessione riguardo agli interessi e alle attitudini
che piu caratterizzano ogni singolo alunno.

0 2) Percorso di 2 ore di attivita di “class building” basate su prove che stimolano la
cooperazione e la fiducia con l'obiettivo di creare un gruppo affiatato con competenze
diverse che sappia collaborare in modo integrato e sinergico.
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Orientamento classi seconde (8 ore)

0 1) Intervento di 2 ore in classe, con gli operatori di Afol Metropolitana, dove si riflette con
i ragazzi sul tema della scelta e dei processi decisionali.

2) Laboratorio di 2 ore nellambito del progetto “Futuri Artigiani” presso Istituto Mazzini

3) Proposte di laboratori (2/4 ore) dalle scuole superiori di Cinisello.

Orientamento classi terze (21 ore)

0 1) Utilizzo del quaderno per l'orientamento: in un percorso di circa 10 ore, attraverso
letture, schede di film, schede operative e test si cerca di stimolare in ciascun alunno la
riflessione riguardo ai valori, agli interessi e alle attitudini che piu lo caratterizzano.

2) Intervento di 2 ore per classe, con gli operatori di Afol Metropolitana che presentano
nel dettaglio il sistema scolastico e il panorama degli indirizzi formativi delle scuole
secondarie di Il grado.

3) Visita al Campus Orientascuola, presso la biblioteca “Il Pertini”, 3 ore.

4) Microinserimenti presso gli Istituti Superiori e di Formazione Professionale del
territorio disponibili all'accoglienza e partecipazione alle loro attivita didattiche, 4 ore.

5) Incontro per genitori stranieri presso la nostra scuola, con la collaborazione delle
mediatrici linguistiche, per presentare il sistema scolastico italiano e i vari indirizzi degli
istituti superiori e webinar orientante per i genitori proposto da Afol Metropolitana (2h).

0 Sportello orientamento nei mesi di ottobre, novembre e dicembre a disposizione degli
studenti

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009 49



15 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
X . Moduli di orientamento formativo

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari  Totale

Classe Il 35 2 37
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® ITALIANO PER TUTTI

L'attivita propone, attraverso laboratori didattici e ludico-creativi, un percorso di
alfabetizzazione, programmato con differenti livelli di ingresso, per permettere agli alunni non
italofoni I'apprendimento della lingua italiana, tenendo conto: dell’'ordinamento degli studi del
Paese di provenienza, dell'accertamento di competenze, abilita e livelli di preparazione, del
corso di studi eventualmente seguito dall'alunno nel proprio Paese e del titolo di studio
eventualmente posseduto.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine,
delle famiglie e dei mediatori culturali

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita
Ridurre le votazioni medio basse in esito all'Esito all'esame di Stato del primo ciclo.

Traguardo

Awvicinarsi alla media di riferimento nazionale.
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O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Migliorare gli esiti nelle prove standardizzate nazionali.

Traguardo
Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della
Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo
Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

Risultati attesi

Ridurre il divario e avvicinarsi alla media nazionale in relazione a risultati scolastici, risultati nelle
prove standardizzate e risultati a distanza.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:
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Aule Aula generica

® DAL NIDO ALLA SECONDARIA: CONTINUITA EDUCATIVO
DIDATTICA

La continuita educativa e didattica tra i diversi ordini di scuola é ritenuta fondamentale per
garantire agli alunni percorsi scolastici ed educativi coerenti, per tutto l'arco di frequenza
nell'lstituto e rispondenti ai loro ritmi di crescita psicologica. Essa si esprime attraverso un
curricolo verticale organico e attento all'evoluzione e alla crescita dell'alunno: dall'ingresso nella
scuola dell'Infanzia all'uscita dalla Secondaria di primo grado. Si esplica inoltre nei Progetti
Accoglienza e Raccordo mirati al benessere emotivo degli alunni e alla costruzione del senso di
appartenenza all'istituzione scolastica, alla comunita e al territorio.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Priorita desunte dal RAV collegate
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O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della
Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo
Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

Risultati attesi

Creare un ambiente favorevole all'espressione e al contenimento emotivo. Costruire un'identita
civica e di cittadinanza. Sviluppare senso di appartenenza al territorio.

Risorse professionali Interno

Approfondimento

La continuita si esprime attraverso un curricolo verticale organico e attento all'evoluzione e alla
crescita dell'alunno: dall'ingresso nella scuola dell'infanzia all'uscita dalla secondaria di primo
grado. Si esprime Inoltre nei progetti Accoglienza e Raccordo mirati al benessere emotivo degli
alunni e alla costruzione del senso di appartenenza alle istituzioni scolastica, alla comunita e al
territorio.

® VERSO IL FUTURO: PROGETTO ORIENTAMENTO

Il progetto guida i ragazzi della scuola secondaria a proiettarsi nel futuro e a prepararsi per
poterne affrontare i cambiamenti accompagnandoli, unitamente alle famiglie,nel corso dei tre
anni, nella scelta della scuola superiore al fine di promuovere il successo formativo e
contrastare la dispersione scolastica.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della
Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

Risultati attesi

-Consolidare e qualificare il rapporto scuola famiglia. -Guidare sostenere gli alunni e le famiglie
nella scelta della scuola superiore. -Incentivare scelte meditate e consapevoli da parte degli
allievi relativamente alla scuola superiore. -Contrastare la dispersione scolastica. -Motivare gli
insegnanti a una didattica orientativa. -Favorire la collaborazione tra docenti di scuola
secondaria di primo e secondo grado.

Risorse professionali Interno
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@® EDUCAZIONE ALL'ESPRESSIVITA CORPOREA

Il progetto ha lo scopo di promuovere un approccio allo sport dal quale bambini e ragazzi
potranno trarre benefici per la loro crescita psico-fisica, avvicinare gli alunni allo sport e ai suoi
valori positivi, vivere in modo gioioso attivita di collaborazione scuola - famiglia al di fuori del
contesto strettamente scolastico, favorire l'acquisizione di abilita motorie che concorrono allo
sviluppo globale della personalita considerata sotto il profilo fisico, cognitivo, affettivo,
relazionale - creare momenti positivi atti a favorire l'integrazione e il rispetto reciproco. Tale
progetto consente di far partecipare gli alunni ad alcune manifestazioni sul territorio come la
FESTA DELLO SPORT o la STRACINISELLO, con il coinvolgimento dellAmministrazione Comunale.
Dall'anno scolastico 2022-23 le classi della scuola primaria Manzoni beneficiano dell'insegnante
di educazione motoria, mentre due classi della scuola dell'Infanzia e tutte le classi della scuola
Costa partecipano al progetto "Tutti in acqua" con l'associazione sportiva GSL nella piscina
Costa.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della
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Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

Risultati attesi

-Awvicinare gli alunni allo sport e ai suoi valori positivi. -Vivere in modo gioioso attivita di
collaborazione scuola famiglia al di fuori del contesto strettamente scolastico. -Creare momenti
positivi atti a favorire I'integrazione e il rispetto reciproco. -Favorire I'acquisizione di abilita
motorie che concorrono allo sviluppo globale della personalita considerata sotto il profilo fisico,
cognitivo, affettivo e relazionale.

Risorse professionali Esterni ed interni

Risorse materiali necessarie:

Strutture sportive Palestra

Piscina

® PROGETTI LINGUISTICI

Potenziare lo studio della lingua straniera, sviluppando maggiormente le competenze
comunicative di ascolto, comprensione e produzione scritta e orale. Sono intesi come tappa di
un percorso di apprendimento continuo e costante che va dalla scuola dellinfanzia alla scuola
secondaria di primo grado. Tali progetti permettono ad alunni e alunne di acquisire fiducia nelle
proprie capacita espressive e comunicative, sviluppare un atteggiamento di curiosita nei
confronti di una nuova lingua, utilizzare un repertorio linguistico/strutture linguistiche adeguati
al contesto, interagire con brevi dialoghi, comprendere ed esprimere messaggi in contesti
diversi, rafforzare l'interazione tra pari e potenziare la lingua come strumento comunicativo. A
seguire i Progetti comuni: -School for Children -Trinity -Teatro in inglese -Laboratorio teatrale in
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inglese -CLIL week-Partecipazione alla Giornata europea delle Lingue (26 settembre).

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine,
delle famiglie e dei mediatori culturali

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita

Ridurre le votazioni medio basse in esito all'Esito all'esame di Stato del primo ciclo.

Traguardo

Awvicinarsi alla media di riferimento nazionale.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali
Priorita

Migliorare gli esiti nelle prove standardizzate nazionali.

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009 58



3815 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
)( Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della
Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

Risultati attesi

-Acquisire fiducia nelle proprie capacita espressive e comunicative -Sviluppare un atteggiamento
di curiosita nei confronti di una nuova lingua -Utilizzare un repertorio linguistico e strutture
linguistiche adeguate al contesto -Interagire con brevi dialoghi -Comprendere ed esprimere i
messaggi in contesti diversi -Rafforzare l'interazione tra pari -Potenziare la lingua come
strumento comunicativo -Avvicinarsi alla media di riferimento nazionale e ridurre il divario
rispetto al dato Nazionale nelle prove standardizzate e nei risultati a distanza. - -

Risorse professionali Esterno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Informatica
Lingue

Aule Magna
Teatro

Aula generica
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® ORTO A SCUOLA

Il Progetto "Orto a Scuola" intende realizzare e valutare percorsi di conseguimento delle
competenze matematiche, scientifiche, tecnologiche, alfabetica funzionale, personale, sociale e
capacita di imparare ad imparare, competenza imprenditoriale e in materia di cittadinanza.
Finalita del progetto e la sperimentazione scientifica, I'osservazione diretta e partecipata della
natura e dei suoi cambiamenti stagionali, la comprensione della stagionalita dei prodotti
dell'orto.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della

Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo
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Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

Risultati attesi

Awvicinare gli alunni alla sperimentazione scientifica, all'osservazione diretta e partecipata della
natura e dei suoi cambiamenti stagionali e alla comprensione della stagionalita dei prodotti
dell'orto.

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori ORTO

® UN LIBRO PER AMICO

La lettura rappresenta uno degli strumenti indispensabile per comprendere la realta e se stessi,
da qui l'importanza di creare nella scuola un ambiente di lettura giocoso e stimolante, quale puo
essere la biblioteca scolastica, per avvicinare i bambini alla scoperta del libro e stimolare in loro
il piacere di leggere. Il progetto prevede la presentazione della biblioteca dei suoi spazi e delle
sue regole, consultazione dei testi presso la biblioteca o a richiesta in classe, prestito alle classi
presso la biblioteca con orari concordati e attuazione di laboratori di lettura. L'obiettivo & quello
di far nascere l'interesse per la lettura, educare I'abitudine all'ascolto e alla comunicazione con
gli altri, stimolare e potenziare lo sviluppo di capacita’ cognitive mediante la comprensione di
quanto letto, stimolare ed esprimere i propri punti di vista, saper drammatizzare testi, sapersi
orientare in biblioteca nella scelta di un determinato genere letterario. In ogni ordine di scuola &
presente una biblioteca. La scuola primaria partecipa ad iniziative proposte dalla biblioteca
come il concorso "Superelle" e "#loLeggoPerche".
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita

Ridurre le votazioni medio basse in esito all'Esito all'esame di Stato del primo ciclo.

Traguardo

Awvicinarsi alla media di riferimento nazionale.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Migliorare gli esiti nelle prove standardizzate nazionali.
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Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della
Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

Risultati attesi

-Far nascere e stimolare l'interesse e il piacere della lettura -Educare I'abitudine all'ascolto e alla
comunicazione con gli altri -Stimolare e potenziare lo sviluppo di capacita cognitive mediante la
comprensione di quanto letto -Stimolare ed esprimere i propri punti di vista -Saper
drammatizzare testi -Sapersi orientare in biblioteca nella scelta di un determinato genere
letterario.

Risorse professionali Esterno ed Interno

Risorse materiali necessarie:

Biblioteche Classica

® PARCO NORD: IL PARCO CHE EDUCA

Le attivita che le classi possono svolgere al parco sono molteplici e diversificate per eta. Percorsi
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sensoriali e di narrazione per i piu piccoli siaccompagnano ad attivita piu scientifiche, svolte
anche utilizzando le moderne tecnologie per i ragazzi delle scuole secondarie. La finalita sara
quella di permettere agli alunni di riflettere sui comportamenti da mettere in atto nei confronti
dellambiente al fine di “donare” alle generazioni future un pianeta ancora vivibile, nonché quella
di avvicinare i piu piccoli alla conoscenza e consapevolezza del territorio che li circonda, inteso
come un patrimonio di risorse.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita

Ridurre le votazioni medio basse in esito all'Esito all'esame di Stato del primo ciclo.

Traguardo

Awvicinarsi alla media di riferimento nazionale.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali
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Priorita
Migliorare gli esiti nelle prove standardizzate nazionali.

Traguardo

Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

O Risultati a distanza

Priorita
Migliorare gli esiti delle prove standardizzate nazionali al termine del percorso della
Scuola Secondaria di | grado.

Traguardo
Ridurre il divario rispetto al dato nazionale.

Risultati attesi

Permettere agli alunni, e quindi alle famiglie, di riflettere sui comportamenti nei confronti
dell'ambiente e di modificare sostanzialmente le azioni, al fine di "donare" alle generazioni
future un pianeta ancora vivibile.

Risorse professionali Esterni ed interni
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

INFANZIA G. RODARI - MIAASAPO16

Criteri di osservazione/valutazione del team docente

La valutazione nella scuola dell'Infanzia nasce dall'osservazione del bambino secondo l'uso di diversi
indicatori, che fanno riferimento ai vari campi di esperienza. OSSERVAZIONE, DOCUMENTAZIONE,
VALUTAZIONE, AUTOVALUTAZIONE Osservazione - Utilizzo di piu strategie osservative (sistematica/in
situazione occasionale/intenzionale) usando gli strumenti piu appropriati alla situazione:
osservazione descrittiva, , osservazione videoregistrata, osservazione con strumenti strutturati
(griglie ) Documentazione - Raccolta di elaborati ( grafici e plastici) prodotti dai bambini, foto, video
delle attivita proposte Valutazione - Compiti autentici e rubriche di valutazione e autovalutazione. -
Scheda di passaggio all'ordine della Scuola Primaria. Autovalutazione docenti - Momenti di confronto
del team docente che consentano I'autovalutazione del processo educativo/formativo - Colloqui
scuola-famiglia - Incontri di continuita scuola infanzia-primaria di passaggio informazioni

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La valutazione di educazione civica accompagna e segue i percorsi curricolari ed & oggetto di
valutazioni periodiche e finali. Gli elementi della valutazione vengono desunti sia dalle unita di
apprendimento interdisciplinari trasversali condivisi dai docenti, sia attraverso la valutazione della
partecipazione alle attivita progettuali e di potenziamento dell'offerta formativa.

Criteri di valutazione delle capacita relazionali
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La valutazione delle capacita relazionali nella scuola dell'infanzia & volta ad osservare : -la
conoscenza e l'interiorizzazione di regole di comportamento nei vari contesti di vita -la modalita di
relazionarsi con coetanei ed adulti -la partecipazione attiva alle esperienze ludico-didattiche
utilizzando materiali e risorse comuni.

Ordine scuola: ISTITUTO COMPRENSIVO

IC PIAZZA COSTA - MIICSAPOO9

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per
la scuola dell'infanzia)

La valutazione nella scuola dell'Infanzia nasce dall'osservazione del bambino secondo ['uso di diversi
indicatori, che fanno riferimento ai vari campi di esperienza. OSSERVAZIONE, DOCUMENTAZIONE,
VALUTAZIONE, AUTOVALUTAZIONE Osservazione - Utilizzo di piu strategie osservative (sistematica/in
situazione occasionale/intenzionale) usando gli strumenti piu appropriati alla situazione:
osservazione descrittiva, , osservazione videoregistrata, osservazione con strumenti strutturati
(griglie ) Documentazione - Raccolta di elaborati ( grafici e plastici) prodotti dai bambini, foto, video
delle attivita proposte Valutazione - Compiti autentici e rubriche di valutazione e autovalutazione. -
Scheda di passaggio all'ordine della Scuola Primaria. Autovalutazione docenti - Momenti di confronto
del team docente che consentano I'autovalutazione del processo educativo/formativo - Colloqui
scuola-famiglia - Incontri di continuita scuola infanzia-primaria di passaggio informazioni

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La valutazione di Educazione Civica accompagna e segue i percorsi curricolari ed & oggetto di
valutazioni periodiche e finali. Gli elementi della valutazione vengono desunti sia dalle unita di
apprendimento interdisciplinari trasversali condivisi dai docenti, sia attraverso la valutazione della
partecipazione alle attivita progettuali e di potenziamento dell'offerta formativa.
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Criteri di valutazione delle capacita relazionali (per la
scuola dell'infanzia)

La valutazione delle capacita relazionali nella scuola dell'infanzia & volta ad osservare : -la
conoscenza e l'interiorizzazione di regole di comportamento nei vari contesti di vita -la modalita di
relazionarsi con coetanei ed adulti -la partecipazione attiva alle esperienze ludico-didattiche
utilizzando materiali e risorse comuni.

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la
secondaria di | grado)

I momento iniziale volto a definire il quadro delle capacita, conoscenze, abilita e competenze di
partenza, indispensabile per elaborare la progettazione annuale, facendo un’analisi dei bisogni del
gruppo sezione/classe e dei singoli alunni (Analisi Diagnostica); Il momento intermedio che consente
di modulare, personalizzare e/o individualizzare le proposte educative e i percorsi di apprendimento
attivando processi finalizzati al recupero e al potenziamento delle abilita. Tale valutazione consente il
controllo dell'apprendimento e viene messa in atto durante un’unita didattica, con lo scopo pratico
di prendere decisioni sul recupero e/o sul consolidamento degli apprendimenti (Valutazione
Formativa). Il momento finale necessario per la verifica degli apprendimenti degli alunni e della
qualita educativa e didattica della scuola (Valutazione Sommativa). Questi tre momenti insieme ad
altri strumenti come (osservazione, ricostruzione dei percorsi di apprendimento dell’alunno)
daranno la valutazione certificativa.

Criteri di valutazione del comportamento (per la
primaria e la secondaria di | grado)

Per la valutazione del comportamento si terra conto dei seguenti indicatori: -rispetto delle regole
condivise -adempimento dei doveri scolastici -partecipazione all'attivita didattica -rispetto degli altri e
di sé -rispetto delle cose e degli ambienti -autonomia e senso di responsabilita -collaborazione con
compagni e insegnanti.
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Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva (per la primaria e la secondaria di | grado)

D.L. n° 62 art. 3 “Le alunne e gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva e
alla prima classe di scuola secondaria di primo grado anche in presenza di livelli di apprendimento
parzialmente raggiunti o in via di acquisizione (...) in tal caso l'istituzione scolastica, nellambito
dellautonomia didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il miglioramento dei livelli di
apprendimento. | docenti della classe in sede di scrutinio, con decisione assunta all'unanimita,
possono non ammettere I'alunna o l'alunno alla classe successiva solo in casi eccezionali e
comprovati da specifica motivazione”

Criteri per 'ammissione/non ammissione all'esame di
Stato (per la secondaria di | grado)

Nello scrutinio dei risultati degli alunni per i quali 'anno scolastico risulta validato, i docenti
esprimeranno un giudizio di idoneita o di non idoneita per 'ammissione alla classe successiva e/o
all'esame di Stato,considerati: -processo di crescita di ciascun alunno nell'apprendimento in
presenza e a distanza; -andamento didattico disciplinare dellanno scolastico in presenza e a
distanza; -specifiche strategie per il miglioramento dei livelli di apprendimento; -valutazione degli
apprendimenti conseguiti al termine dell'anno scolastico. Il giudizio finale terra conto dei giudizi
sintetici espressi per le singole discipline, per le attivita opzionali, per il comportamento; si
considereranno anche le valutazioni espresse nel corso dell'anno sul livello globale di sviluppo con
riguardo alle capacita ed alle attitudini dimostrate.

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA | GRADO

SECONDARIA | GR. G. MORANDI - MIMMEAPOTA

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009 69



2815 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
X ' Valutazione degli apprendimenti

Criteri di valutazione comuni

I momento iniziale volto a definire il quadro delle capacita, conoscenze, abilita e competenze di
partenza, indispensabile per elaborare la progettazione annuale, facendo un’analisi dei bisogni del
gruppo sezione/classe e dei singoli alunni (Analisi Diagnostica); Il momento intermedio che consente
di modulare, personalizzare e/o individualizzare le proposte educative e i percorsi di apprendimento
attivando processi finalizzati al recupero e al potenziamento delle abilita. Tale valutazione consente il
controllo dell'apprendimento e viene messa in atto durante un’unita didattica, con lo scopo pratico
di prendere decisioni sul recupero e/o sul consolidamento degli apprendimenti (Valutazione
Formativa). Il momento finale necessario per la verifica degli apprendimenti degli alunni e della
qualita educativa e didattica della scuola (Valutazione Sommativa). Questi tre momenti insieme ad
altri strumenti come (osservazione, ricostruzione dei percorsi di apprendimento dell’alunno)
daranno la valutazione certificativa. | risultati delle prove comuni somministrate in questi tre
momenti dell'anno, verranno poi raccolti e rielaborati dalla commissione RAV in un Report che sara
condiviso -a fine anno- con il corpo docente, per stimolare una riflessione sull'azione didattica,
rimodulandola ove necessario.

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La valutazione di Educazione Civica accompagna e segue i percorsi curricolari ed & oggetto di
valutazioni periodiche e finali. Gli elementi della valutazione vengono desunti sia dalle unita di
apprendimento interdisciplinari trasversali condivisi dai docenti, sia attraverso la valutazione della
partecipazione alle attivita progettuali e di potenziamento dell'offerta formativa.

Criteri di valutazione del comportamento

Per la valutazione del comportamento si terra conto dei seguenti indicatori: -rispetto delle regole
condivise -adempimento dei doveri scolastici -partecipazione all'attivita didattica -rispetto degli altri e
di sé -rispetto delle cose e degli ambienti -autonomia e senso di responsabilita -collaborazione con
compagni e insegnanti.
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Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva

D.L. n° 62 art. 3 “Le alunne e gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva e
alla prima classe di scuola secondaria di primo grado anche in presenza di livelli di apprendimento
parzialmente raggiunti o in via di acquisizione (...) in tal caso l'istituzione scolastica, nellambito
dellautonomia didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il miglioramento dei livelli di
apprendimento. | docenti della classe in sede di scrutinio, con decisione assunta all'unanimita,
possono non ammettere I'alunna o l'alunno alla classe successiva solo in casi eccezionali e
comprovati da specifica motivazione”

Criteri per 'ammissione/non ammissione all'esame di
Stato

Nello scrutinio dei risultati degli alunni per i quali 'anno scolastico risulta validato, i docenti
esprimeranno un giudizio di idoneita o di non idoneita per 'ammissione alla classe successiva e/o
all'esame di Stato,considerati: -processo di crescita di ciascun alunno nell'apprendimento in
presenza e a distanza; -andamento didattico disciplinare dellanno scolastico in presenza e a
distanza; -specifiche strategie per il miglioramento dei livelli di apprendimento; -valutazione degli
apprendimenti conseguiti al termine dell'anno scolastico. Il giudizio finale terra conto dei giudizi
sintetici espressi per le singole discipline, per le attivita opzionali, per il comportamento; si
considereranno anche le valutazioni espresse nel corso dell'anno sul livello globale di sviluppo con
riguardo alle capacita ed alle attitudini dimostrate.

Ordine scuola: SCUOLA PRIMARIA

PRMARIA A. COSTA - MIEESAPO1B
PRIMARIA A. MANZONI - MIEESAPO2C
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Criteri di valutazione comuni

I momento iniziale volto a definire il quadro delle capacita, conoscenze, abilita e competenze di
partenza, indispensabile per elaborare la progettazione annuale, facendo un’analisi dei bisogni del
gruppo sezione/classe e dei singoli alunni (Analisi Diagnostica); Il momento intermedio che consente
di modulare, personalizzare e/o individualizzare le proposte educative e i percorsi di apprendimento
attivando processi finalizzati al recupero e al potenziamento delle abilita. Tale valutazione consente il
controllo dell'apprendimento e viene messa in atto durante un’unita didattica, con lo scopo pratico
di prendere decisioni sul recupero e/o sul consolidamento degli apprendimenti (Valutazione
Formativa). Il momento finale necessario per la verifica degli apprendimenti degli alunni e della
qualita educativa e didattica della scuola (Valutazione Sommativa). Questi tre momenti insieme ad
altri strumenti come (osservazione, ricostruzione dei percorsi di apprendimento dell’alunno)
daranno la valutazione certificativa. Al fine di lavorare su risultati piu oggettivi, la Scuola primaria ha
istituito una commissione il cui compito e stato quello di strutturare prove standardizzate per tutte
le interclassi dell'istituto. | risultati di tali prove verranno poi raccolti e rielaborati dalla commissione
RAV in un Report che sara condiviso -a fine anno- con il corpo docente, per stimolare una riflessione
sull'azione didattica, rimodulandola ove necessario.

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La valutazione di Educazione Civica accompagna e segue i percorsi curricolari ed é oggetto di
valutazioni periodiche e finali. Gli elementi della valutazione vengono desunti sia dalle unita di
apprendimento interdisciplinari trasversali condivisi dai docenti, sia attraverso la valutazione della
partecipazione alle attivita progettuali e di potenziamento dell'offerta formativa.

Criteri di valutazione del comportamento

Per la valutazione del comportamento si terra conto dei seguenti indicatori: -rispetto delle regole
condivise -adempimento dei doveri scolastici -partecipazione all'attivita didattica -rispetto degli altri e
di sé -rispetto delle cose e degli ambienti -autonomia e senso di responsabilita -collaborazione con
compagni e insegnanti. Criteri per lammissione/non ammissione alla classe successiva D.L. n° 62 art.
3 “Le alunne e gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva e alla prima classe
di scuola secondaria di primo grado anche in presenza di livelli di apprendimento parzialmente

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009 72



3415 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
)( Valutazione degli apprendimenti

raggiunti o in via di acquisizione (...) in tal caso l'istituzione scolastica, nelllambito dell'autonomia
didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il miglioramento dei livelli di apprendimento.
| docenti della classe in sede di scrutinio, con decisione assunta all'unanimita, possono non
ammettere I'alunna o I'alunno alla classe successiva solo in casi eccezionali e comprovati da specifica
motivazione”

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva

D.L. n° 62 art. 3 “Le alunne e gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva e
alla prima classe di scuola secondaria di primo grado anche in presenza di livelli di apprendimento
parzialmente raggiunti o in via di acquisizione (...) in tal caso l'istituzione scolastica, nellambito
dell’autonomia didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il miglioramento dei livelli di
apprendimento. | docenti della classe in sede di scrutinio, con decisione assunta all'unanimita,
possono non ammettere I'alunna o l'alunno alla classe successiva solo in casi eccezionali e
comprovati da specifica motivazione”.
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

L'inclusione scolastica risponde ai differenti bisogni formativi e si concretizza attraverso strategie
educative e didattiche dirette allo sviluppo delle potenzialita di ciascuno nella prospettiva della
migliore qualita di vita.

Gli insegnanti curricolari utilizzano metodologie che promuovono una didattica inclusiva e flessibile
e partecipano alla formulazione dei Piani Educativi Individualizzati e dei Piani Didattici Personalizzati.
Il nostro Istituto promuove le progettazioni personalizzate che sono finalizzate a far raggiungere agli
alunni, in rapporto alle loro potenzialita e attraverso una progressione di traguardi intermedi,
obiettivi di autonomia, di acquisizione di competenze e di abilita motorie, cognitive, comunicative ed
espressive, nonché di conquista di abilita operative, utilizzando anche metodologie e strumenti
differenziati e diversificati e mediante la presa in carico collegiale da parte di tutte le persone
coinvolte nel progetto di vita degli stessi.

Per favorire l'inclusione degli studenti con BES (con disabilita, con DSA, in condizione di svantaggio)
la scuola realizza le seguenti attivita:

-personalizzazione e individualizzazione della didattica, anche attraverso la stesura di appositi Piani
Educativi Individualizzati (PEIl) e Piani Didattici Personalizzati (PDP);

-aggiornamento costante di PEl e PDP in relazione al percorso di crescita degli alunni;

- utilizzo di tutti gli strumenti didattici a disposizione della scuola;

- attenzione particolare alla relazione e alla dimensione sociale dell'apprendimento;

- attivazione degli strumenti compensativi e delle misure dispensative stabilite dal team docenti;
- raccordo e condivisione delle azioni con gli enti e gli specialisti che hanno in carico gli studenti;
-coinvolgimento diretto delle famiglie;

- presenza di uno sportello di sostegno psicologico, che supporti alunni, famiglie e docenti.

Per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti la scuola realizza attivita di recupero,
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consolidamento e potenziamento sia in orario curricolare che extracurricolare.
Sono tuttavia presenti delle difficolta relative alla:

-scarsita di spazi per I'attivazione di laboratori e aule da adibire a percorsi didattici alternativi per gli
alunni con disabilita

-scarsita di ore disponibili dei mediatori linguistici

-scarse risorse economiche per garantire, almeno nei primi mesi, un congruo numero di ore alla
settimana per interventi individualizzati di alfabetizzazione.

Inclusione e differenziazione

Punti di forza:

Piu' della meta' del personale dell'lstituto e' assunto con contratto a tempo indeterminato e parte
del resto del personale si sta stabilizzando grazie alle nuove immissioni in ruolo. Negli ultimi anni,
inoltre, il nostro Istituto puo' vantare un gran numero di immissioni riguardanti il personale docente
specializzato nel sostegno, che favorisce la mediazione degli apprendimenti e I'inclusione degli
alunni con disabilita’ all'interno delle classi.

Punti di debolezza:

E difficile avere un confronto costante con alcuni specialisti operanti nel servizio pubblico del
territorio. Questa condizione si riscontra molto spesso durante i GLO, dove gli specialisti non sempre
danno la loro disponibilita a partecipare.

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Specialisti ASL
Associazioni
Famiglie
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Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi
Individualizzati (PEI)

La nostra Istituzione Scolastica ha deliberato, in seno al Collegio dei Docenti, di operare con il
modello nazionale di PEI, distinto per ordine di scuola (infanzia, primaria, secondaria di | grado)
adottato, in via sperimentale, nell’A.S. 2020/2021 con D.I. n. 182/2020 e successivamente aggiornato
con D.l. n. 153/2023. Il PEI, acronimo di Piano Educativo Individualizzato, & lo strumento con cui il
Consiglio di Classe disegna un percorso didattico inclusivo per gli alunni con disabilita. Il documento
fissa gli obiettivi e le attivita che si faranno durante I'anno scolastico, e costruisce un tessuto di
collaborazione tra scuola e famiglia. Viene elaborato tenendo ben presente I'esercizio del diritto
all'educazione e all'istruzione. Si attivano pertanto, nell'ambito della programmazione integrata, le
necessarie iniziative per rendere effettiva la cooperazione e la corresponsabilita di tutte le figure
coinvolte.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI

| PEI sono redatti dal G.L.O. (GRUPPO DI LAVORO OPERATIVO) presieduto dal Dirigente Scolastico o
da un suo delegato e composto dal team docente (Infanzia e Primaria) o Consiglio di Classe
(Secondaria), con il supporto dellUVM (Unita di Valutazione Multidisciplinare) e con la partecipazione
dei genitori, delle figure professionali interne (referente inclusione, etc.) ed esterne (assistenti
educativi e/o alla comunicazione, anche componente G.I.T., un esperto designato dalla famiglia),
pertanto, la nostra Istituzione scolastica ritiene cogente e imprescindibile |la presa in carico collegiale
da parte dei docenti affinché sia garantito che la progettazione didattica tenga conto di ulteriori
interventi di inclusione attuati nel percorso curricolare della classe e dell'alunno con disabilita.

Modalita di coinvolgimento delle famiglie
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Ruolo della famiglia

La famiglia collabora all'elaborazione del PEl dando un quadro informativo sulla composizione del
nucleo familiare e sulla storia personale del bambino. Viene coinvolta nel GLO e nella vita scolastica
in generale.

Modalita di rapporto scuola-famiglia

+ Informazione-formazione su genitorialita e psicopedagogia dell'eta evolutiva
+ Coinvolgimento in attivita di promozione della comunita educante

Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)
Docenti di sostegno Partecipazione ai GLO

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
simili)
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Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Rapporti con famiglie
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Tutoraggio alunni
simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva
simili)
Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Partecipazione ai GLO
simili)

Assistente Educativo

Attivita individualizzate e di piccolo gruppo
Culturale (AEC)

Assistenti alla L ) o
o Attivita individualizzate e di piccolo gruppo
comunicazione

Assistenti alla N N . : .
. Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)
comunicazione

Assistenti alla o )
o Partecipazione ai GLO
comunicazione

Rapporti con soggetti esterni

Unita di valutazione C e
o Procedure condivise di intervento sulla disabilita
multidisciplinare

Valutazione, continuita e orientamento
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Criteri e modalita per la valutazione

La valutazione degli alunni con BES é riferita al comportamento, alle discipline e alle attivita svolte
sulla base del PEIl o del PDP ed & espressa con voto in decimi nella scuola secondaria di | grado, con
giudizio descrittivo nella scuola primaria e ha valenza formativa nella scuola dell'infanzia. La
valutazione viene rapportata al PEl o al PDP, che costituisce il punto di riferimento per le attivita
educative a favore dell'alunno con BES. La valutazione tiene conto dei processi e non solo della
performance. La valutazione periodica e finale degli apprendimenti & effettuata nella scuola primaria
dal docente, ovvero collegialmente dai docenti contitolari della sezione/classe, e, nella scuola
secondaria di | grado, dal Consiglio di Classe, presieduti dal dirigente scolastico o da un suo
delegato, con deliberazione assunta, se necessario, a maggioranza. | docenti di sostegno, contitolari
della classe, partecipano alla valutazione di tutti gli alunni della classe e, nel caso in cui su un alunno
ci siano piu insegnanti di sostegno, entrambi si esprimono con un unico voto. Per gli alunni con
disabilita la valutazione e strettamente correlata al percorso individuale e non fa riferimento a
standard qualitativi e/o quantitativi.

Principali interventi di miglioramento della qualita
dell'inclusione scolastica

« Attivita di cooperative learning

+ Attivita che prevedano l'uso di nuove tecnologie e strumenti digitali
+ Attivita di personalizzazione

+  Peer tutoring

* Supporto italiano L2 in classe

« Classi aperte per attivita di italiano L2
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Aspetti generali

La scuola Piazza Costa segue un'organizzazione didattica divisa per quadrimestri.

L'organigramma dell' Istituto descrive I'organizzazione della scuola e rappresenta una mappa delle
competenze e delle responsabilita delle persone e delle loro funzioni.
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Al seguente link & possibile visionare il Funzionigramma d'Istituto:

https://www.comprensivocosta.edu.it/sites/default/files/Funzionigramma 2025 2026.pdf

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE

Il piano di formazione per il personale docente per il triennio 2025-2028 ¢ in fase di elaborazione.

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE ATA

Il piano di formazione per il personale ATA per il triennio 2025-2028 ¢ in fase di elaborazione.
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Modello organizzativo

Modello organizzativo

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri
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Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita
amministrativa

Registro online
https://registrofamiglie.axioscloud.it/Pages/SD/SD Login.aspx?Customer_id=85007630156

Modulistica da sito scolastico https://www.comprensivocosta.edu.it/node/293
Sito Scolastico https://www.comprensivocosta.edu.it/
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Stage e tirocini curricolari in
sinergia con le universita di Milano

Azioni realizzate/da realizzare + Formazione del personale

. . *+ Risorse professionali
Risorse condivise

* Risorse strutturali

Soggetti Coinvolti + Universita

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Approfondimento:

Questa rete promossa dalle Universita Bicocca, Universita Cattolica e Universita agli studi di Milano si
rivolge agli istituti Comprensivi aderenti per dare I'opportunita ai suoi studenti di effettuare percorsi
di tirocinio per maturare un'esperienza effettiva sul campo.

Denominazione della rete: Convenzione GSL
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PTOF 2025 - 2028
Reti e Convenzioni attivate

Azioni realizzate/da realizzare + Attivita didattiche
Risorse condivise *+ Risorse professionali
Soggetti Coinvolti * Associazioni sportive

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Approfondimento:

La convenzione con la GSL- Societa Sportiva Dilettantistica permette agli alunni della scuola primaria
e della scuola dell'infanzia Costa di partecipare al progetto TUTTI IN ACQUA, grazie al quale gli alunni
e le alunne hanno la possibilita di frequentare per un’ora a settimana un corso di acquamotricita.

Denominazione della rete: Accordo di Rete Scuole di
Cinisello Balsamo

Azioni realizzate/da realizzare + Attivita didattiche

. . *+ Risorse professionali
Risorse condivise

* Risorse strutturali
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. ) + Altre scuole
Soggetti Coinvolti

+ Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Approfondimento:

Progettazione di azioni innovative per la definizione e attuazione di interventi di prevenzione del

fenomeno del cyberbullismo ( con la collaborazione della Polizia Locale del Comune di Cinisello
Balsamo).

Attivita ed interventi per contrastare il fenomeno del disagio scolastico e dell'insuccesso formativo.

Denominazione della rete: LILT Milano / Monza-Brianza

Azioni realizzate/da realizzare Attivita didattiche

_ . *+ Risorse professionali
Risorse condivise

* Risorse materiali

Soggetti Coinvolti Enti diricerca

Ruolo assunto dalla scuola Partner rete di scopo

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009 86




Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Reti e Convenzioni attivate

nella rete:

Approfondimento:

L'accordo tra Lilt ( Lega italiana lotta contro i tumori) e il nostro Istituto ha come obiettivo una scuola
e un futuro senza fumo.

L'intervento degli educatori LILT prevede I'addestramento di veri e propri Agenti Speciali 00Sigarette:
ragazzi che siimpegnano a non iniziare a fumare e ad adottare uno stile di vita sano, ricco di frutta e
verdura, di attivita fisica, di benessere e passioni.

Una buona un’occasione di crescita e riflessione sulle life skill, ovvero sulle competenze per la vita,
che aiutano i bambini e i ragazzi ad affrontare le sfide quotidiane, valorizzando ogni abilita in modo
positivo e consapevole.

Denominazione della rete: Convenzione con la
Cooperativa Il Mosaico

Risorse condivise * Risorse professionali

. ) + Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
Soggetti Coinvolti _ . _ o
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola )
Partner rete di scopo
nella rete:
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Approfondimento:

PTOF 2025 - 2028

L'accordo prevede uno SPAZIO DI ASCOLTO e la possibilita di svolgere colloqui psicologici per
alunni/e della scuola secondaria di primo grado con l'obiettivo di offrire all'interno della Scuola uno
spazio di condivisione, riflessione e supporto in questa delicata fase di crescita in cui il dialogo con la
famiglia si fa piu sporadico e talvolta difficile.

E' accessibile ai genitori e al personale scolastico di tutto l'lstituto Comprensivo, individualmente o in
gruppo, offrendo la possibilita di richiedere una consulenza gratuita rispetto a eventuali difficolta
riguardanti i/le ragazzi/e, sia un supporto psicologico individuale rivolto specificatamente agli adulti.

Denominazione della rete: Insieme per la cultura della

legalita

Azioni realizzate/da realizzare

Risorse condivise

Soggetti Coinvolti

Ruolo assunto dalla scuola
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* Promozione dellinsegnamento trasversale di educazione
civica

*+ Risorse professionali
* Risorse strutturali

« Altre scuole
+ Altri soggetti

Partner rete di scopo
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Reti e Convenzioni attivate

nella rete:

Denominazione della rete: Scuole che promuovono

salute

Azioni realizzate/da realizzare * Attivita di cittadinanza attiva

Risorse condivise *+ Risorse professionali

Soggetti Coinvolti * Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:
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Piano di formazione del personale docente

Approfondimento

Piano Triennale Formazione-Aggiornamento Docenti e ATA 2026- 29

Il Piano Triennale di formazione e aggiornamento del personale docente e ATA é finalizzato all'ac
quisizione di competenze generali e specifiche per I'attuazione di interventi di miglioramento e
adeguamento alle nuove esigenze previste nel P.T.O.F.

Le priorita di formazione che la scuola intende adottare risultano coerenti con le aree di priorita
formative indicate nel Piano Nazionale Ministeriale, con l'atto di indirizzo del DS, con i bisogni
formativi rilevati, con le Priorita e i Traguardi individuati nel RAV, con i relativi Obiettivi di processo e
con il Piano di Miglioramento.

La rilevazione delle esigenze formative del personale docente e ATA é stata effettuata tramite un
questionario ed attraverso |'analisi dei bisogni emersi nei dipartimenti disciplinari.

In tale prospettiva, si propone la definizione di un Piano pluriennale di formazione articolato su aree
tematiche strategiche:

Didattica innovativa e inclusiva.

Intelligenza artificiale e strumenti digitali educativi.
Gestione della classe e delle emozioni.

Relazioni significative e comunicazione efficace
Valutazione per competenze.

Competenze linguistiche
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Sicurezza e Privacy;

L'aggiornamento, sia a livello individuale sia collegiale, rappresenta un aspetto irrinunciabile e
qualificante della professione del docente, essenziale per promuovere |'efficacia del sistema
scolastico e migliorare la qualita dell'offerta formativa. La formazione ha anche il ruolo di sviluppare
competenze interne che possono essere condivise e moltiplicate attraverso interventi di formazione
anche di breve durata tra colleghi, al fine di creare un linguaggio comune e omogeneo.

La formazione in servizio costituisce parte integrante della funzione docente ed € considerata un
dovere professionale, da svolgere durante le ore dedicate a tale attivita.

Ai sensi del CCNL 2019-2021, la formazione dei docenti avviene in orario non coincidente con le ore
d’insegnamento. Le ore destinate alla formazione sono quelle residue delle lettere a) e b) (40 +40)
del Piano delle Attivita Funzionali. Ogni docente, p ertanto, dovra svolgere obbligatoriamente attivita
di formazione per un numero di ore che varia a seconda del monte ore che é gia indicato per le
attivita inserite in detto piano. Le ore di formazione eccedenti non sono considerate obbligatorie e la
scuola potra remunerarle prevedendo un compenso forfettario in sede di contrattazione integrativa
di istituto e/o con apposito fondo.

Indicazioni per il riconoscimento della formazione dei docenti:
Sono compresi nel piano di formazione dell'lstituto:

corsi di formazione organizzati da MIM,USR e ATP per rispondere a specifiche esigenze
connesse agli insegnamenti previsti dagli ordinamenti o a innovazioni di carattere strutturale o
metodologico decise dall’Amministrazione;

corsi di formazione erogati con i fondi del PNRR;

corsi proposti dal MIM, USR, Enti e Associazioni Professionali, accreditati presso il Ministero,
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coerenti con le aree tematiche individuate;
corsi organizzati dalle Reti di scuole a cui l'lstituto aderisce

interventi formativi, sia in autoaggiornamento sia in presenza di tutor esterni o interni,
autonomamente progettati e realizzati dall'lstituto, coerenti col PTOF e deliberati dal Collegio dei
Docenti;

interventi formativi predisposti dal datore di lavoro e discendenti da obblighi di legge (Decreto
Legislativo 81/2008)

corsi di formazione che l'lstituto organizza, sia singolarmente che in Rete con altre scuole e/o
Universita ed Enti accreditati, corsi di formazione che concorrono alla formazione sulle tematiche
sopra individuate

partecipazione a seminari/convegni si ritiene importante per la formazione di docenti.

Per garantire I'efficacia nei processi di crescita professionale e I'efficienza del servizio scolastico,
saranno favorite iniziative che faranno ricorso alla formazione in presenza, online e alla formazione
interna.

MODALITA DI REALIZZAZIONE E VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA DELLA FORMAZIONE E DELLA
RICADUTA NELL'ATTIVITA CURRICULARE

Per ciascuna attivita formativa:

| responsabili della formazione provvederanno a fornire le informazioni e le indicazioni sui
tempi e le modalita di erogazione dei corsi.

L'organizzatore del corso provvedera ad elaborare e somministrare un questionario di
gradimento per ogni attivita formativa. Provvedera, altresi, a rendicontare i risultati ottenuti

| docenti partecipanti ad attivita esterne all'lstituto metteranno a disposizione dei colleghi il
materiale prodotto o distribuito durante il corso.

L'avwenuta formazione deve essere accertata mediante “Attestato di partecipazione” o

“Diploma/Certificato di competenze acquisite” rilasciato dall'Ente formatore. La formazione deve
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essere certificata, cioe erogata da un soggetto accreditato dal MIM.

Alla fine dell'anno scolastico, tutti i docenti dovranno documentare la formazione obbligatoria
svolta presentando in segreteria un'autocertificazione unitamente agli attestati conseguiti.

| docenti con contratto part-time e i docenti incaricati su piu istituti, seguiranno una percentuale
di ore di formazione proporzionata al piano orario dovuto all'lstituto.

Il presente Piano potra essere integrato e aggiornato nel tempo, includendo nuovi percorsi formativi
in risposta a eventuali aggiornamenti normativi riguardanti lo status giuridico del personale, aspetti
didattici, organizzativi e gestionali. Potranno inoltre essere inserite ulteriori iniziative di formazione
promosse a livello europeo, nazionale, regionale e provinciale, alle quali I'lstituto decidera di aderire.

Piano di Formazione e Aggiornamento del personale triennio 2026/2029

Formazione e aggiornamento del personale, finalita ed obiettivi

| Piano triennale di formazione e aggiornamento del personale A.T.A. & rivolto alle seguenti figure:
-Direttore dei Servizi Generali e amministrativi (DSGA)

-assistenti amministrativi

-collaboratori scolastici.

La formazione e I'aggiornamento del personale in servizio sono elementi imprescindibili che mirano
alla costruzione dell'identita dell'lstituzione scolastica e all'innalzamento della qualita della proposta
formativa.

Il Piano é finalizzato all'acquisizione di competenze per I'attuazione di interventi di miglioramento e
adeguamento alle nuove esigenze formative. Tutto cio rispecchia le finalita educative del Piano
Triennale dell’Offerta formativa dell'lstituto, le Priorita e i Traguardi individuati nel RAV, i relativi
Obiettivi di processo e il Piano di Miglioramento.

Per quanto riguarda la formazione del personale A.T.A. si ritiene fondamentale potenziare
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I'informatizzazione dei servizi e implementare i processi di dematerializzazione e trasparenza
amministrativa. Si provvedera ad un approfondimento del nuovo Regolamento Europeo in materia
in materia di protezione dei dati personali e a un costante aggiornamento relativo alla normativa
scolastica.

Il presente Piano vuole offrire al personale ATA una vasta gamma di opportunita e si sviluppa nel
rispetto delle seguenti priorita, dei traguardi individuati nel RAV, degli obiettivi di processo e del
Piano di Miglioramento:

favorire il rinforzo della motivazione personale e della coscienza/responsabilita personale;

migliorare la comunicazione tra soggetti, aumentando contestualmente conoscenza e stima
reciproca;

valorizzare il capitale umano della scuola (valorizzazione professionale);
migliorare le competenze digitali e tecnico- professionali;

migliorare la comunicazione, la condivisione e la collaborazione tra le diverse figure
professionali

rafforzare le competenze digitali del personale, secondo il framework europeo DigCompEdu;

attivare la formazione del personale non docente (transizione digitale), seguendo i punti di forza
del PNSD;

percorsi di formazione alla salute e sicurezza sul lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008;
corsi BLS-D (Basic Life Support - Defibrillatore)

Nel Piano di formazione dell'lstituto sono riconosciute le seguenti attivita formative:

- corsi di formazione promossi dall'Istituto;

- corsi di formazione, in presenza o a distanza (e-learning) organizzati e riconosciuti da MIM e da
Ufficio Scolastico Regionale, Enti e associazioni professionali, accreditati presso il Ministero e
coerenti con le priorita e gli obiettivi del PTOF;

- corsi organizzati dalla Rete di Ambito o da altre Reti di scuole a cui I'lstituto aderisce e/o da altre

IC PIAZZA COSTA - MIIC8AP009 94




Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Piano di formazione del personale docente

Istituzioni Scolastiche del Sistema Nazionale di Istruzione

Oltre alle attivita d'Istituto, & prevista la possibilita di svolgere attivita individuali di formazione scelte
liberamente, ma in piena aderenza al RAV, al Piano di Miglioramento e alle necessita formative
individuate per questa Istituzione Scolastica. Il Piano di Formazione e Aggiornamento rappresenta
un supporto utile al raggiungimento di obiettivi trasversali attinenti la qualita delle risorse umane ed
e pertanto un‘azione tendente a migliorare il clima nell'organizzazione, per creare condizioni
favorevoli al raggiungimento degli obiettivi del PTOF oltre che al tentativo di mettere in atto attivita
di confronto, di ricerca e sperimentazione previste dallAutonomia.

Durante il triennio di riferimento per il personale verranno organizzate attivita formative inerenti le
seguenti aree:

transizione digitale didattica innovativa;

- innovazione didattica;

- didattica delle discipline;

- sicurezza e legalita, anticorruzione e trasparenza;

- formazione e aggiornamento antincendio e primo soccorso

- formazione su privacy, protezione dati e cyber security

Per ciascuna delle iniziative deliberate, verranno messe a disposizione del personale interessato
tutte le indicazioni, la programmazione dell'attivita formativa con la definizione degli obiettivi; p er
ciascuna attivita formativa il direttore del corso provvedera alla documentazione delle modalita di
realizzazione e partecipazione. Il D.S. accerta I'avvenuta formazione mediante “Attestato di
partecipazione” o “Diploma di competenze acquisite” rilasciato dall'Ente formatore.

Il presente Piano puo essere integrato con altre iniziative di formazione proposte a livello nazionale,
regionale e provinciale, cui l'lstituto aderisce.
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AREA DI INTERESSE ~ PERSONALETIPOLOGIA DEL CORSO E OBIETTIVI

Formazione - Art.20, comma 2, lett. h D. LGS n. 81/2008:

aggiornamento

_ o -formazione specifica obbligatoria e generale;
sicurezza luoghi di

lavoro -formazione antincendio;
Docente

sicurezza, a ATA -formazione primo soccorso;
ntincendio e primo

-aggiornamento periodico delle formazioni
SOCcorso

-anticorruzione e trasparenza assolvimento degli obblighi
formativi previsti dalla Legge 190/2012, D.Lgs. 33/2013 e 24/2023

anticorruzione e

trasparenza
-formazione e aggiornamento sugli applicativi per la gestione
della scuola;

Formazione sicurezza B i i ' i

' Docente formazione protezione dati personali

in rete

. ATA (GDPR e Codice privacy)

e tutela della privacy
-uso cosapevole tecnologie digitali
-implicazioni intelligenza artificiale

Potenziamento Docente  Adeguamento della formazione e dei processi

competenze digitali

PNSD ATA di innovazione dell'istituzione scolastica alle normative vigenti
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Accoglienza e gestione della diversita. Comunicazione assertiva e
gestione dei conflitti. Relazione con alunni con BES.

-Formazione del personale scolastico

per la transizione digitale nelle scuole statali
-Percorsi formativi sulla transizione digitale
e sull'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale (I1A)
nella didattica.

Il corso si pone come obiettivo la conoscenza dei principi chiave
che sono alla base dell'lA, degli esempi piu comuni di
applicazione, la comprensione dei suoi limiti, la riflessione sulle
implicazioni etiche e sociali relative al suo utilizzo nonché lo
sviluppo di competenze nell'utilizzo di varie piattaforme di |IA per
la creazione di testi, immagini, presentazioni e video. E prevista
anche la valutazione critica delle piattaforme e la progettazione di
risorse e percorsi didattici integrati.

-Corsi di formazione ambito 23

-Didattica della matematica a cura di Mathesis

Percorso di formazione di carattere prevalentemente
operativo e laboratoriale “l FILI DA TESSERE” ovvero la storia e la
simbologia di tessuti e tappeti dal mondo e I'esplorazione di
pratiche di produzione di manufatti (dai batik ai tappeti ad altri
prodotti tessili)
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PTOF 2025 - 2028

Laboratorio on line dedicato alla didattica interculturale del
cinema sul tema di PLANET AND PEOPLE ovvero di temi che
interconnettono popoli e pianeti. Il corso di formazione potrebbe
prevedere I'analisi testuale di film e dare istruzioni e informazioni
molto dettagliate su come costruire recensioni, giornali scolastici
a carattere cinematografico e podcast scolastici sulla didattica del

cinema.

Pedagogia del teatro educativo e la strategia della
narrazione con particolare attenzione a tecniche di lettura, di
racconto di biografie e autobiografie.

Laboratorio formativo sui 10 diritti naturali dei Bambini,
redatti da Gianfranco Zavalloni, e sul Diritto di sognare per
tracciare immagini di Pace, attraverso la scrittura creativa, I'uso di
parole, segni e colori.

Percorso formativo sui disturbi dello spettro autistico con
particolare attenzione alle strategie di intervento a scuola.

Il presente Piano potra essere integrato e aggiornato nel tempo, includendo nuovi percorsi forma-

tivi in risposta a eventuali aggiornamenti normativi riguardanti lo status giuridico del personale,

aspetti didattici, organizzativi e gestionali. Potranno inoltre essere inserite ulteriori iniziative di

formazione promosse a livello europeo, nazionale, regionale e provinciale, alle quali I'lstituto de-

cidera di aderire.
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Piano di formazione del personale ATA

Approfondimento

Piano Triennale Formazione-Aggiornamento Docenti e ATA 2026- 29

Il Piano Triennale di formazione e aggiornamento del personale docente e ATA é finalizzato all'ac
quisizione di competenze generali e specifiche per I'attuazione di interventi di miglioramento e
adeguamento alle nuove esigenze previste nel P.T.O.F.

Le priorita di formazione che la scuola intende adottare risultano coerenti con le aree di priorita
formative indicate nel Piano Nazionale Ministeriale, con l'atto di indirizzo del DS, con i bisogni
formativi rilevati, con le Priorita e i Traguardi individuati nel RAV, con i relativi Obiettivi di processo e
con il Piano di Miglioramento.

La rilevazione delle esigenze formative del personale docente e ATA é stata effettuata tramite un
questionario ed attraverso |'analisi dei bisogni emersi nei dipartimenti disciplinari.

In tale prospettiva, si propone la definizione di un Piano pluriennale di formazione articolato su aree
tematiche strategiche:

Didattica innovativa e inclusiva.

Intelligenza artificiale e strumenti digitali educativi.
Gestione della classe e delle emozioni.

Relazioni significative e comunicazione efficace
Valutazione per competenze.

Competenze linguistiche
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Sicurezza e Privacy;

L'aggiornamento, sia a livello individuale sia collegiale, rappresenta un aspetto irrinunciabile e
qualificante della professione del docente, essenziale per promuovere |'efficacia del sistema
scolastico e migliorare la qualita dell'offerta formativa. La formazione ha anche il ruolo di sviluppare
competenze interne che possono essere condivise e moltiplicate attraverso interventi di formazione
anche di breve durata tra colleghi, al fine di creare un linguaggio comune e omogeneo.

La formazione in servizio costituisce parte integrante della funzione docente ed € considerata un
dovere professionale, da svolgere durante le ore dedicate a tale attivita.

Ai sensi del CCNL 2019-2021, la formazione dei docenti avviene in orario non coincidente con le ore
d’insegnamento. Le ore destinate alla formazione sono quelle residue delle lettere a) e b) (40 +40)
del Piano delle Attivita Funzionali. Ogni docente, p ertanto, dovra svolgere obbligatoriamente attivita
di formazione per un numero di ore che varia a seconda del monte ore che é gia indicato per le
attivita inserite in detto piano. Le ore di formazione eccedenti non sono considerate obbligatorie e la
scuola potra remunerarle prevedendo un compenso forfettario in sede di contrattazione integrativa
di istituto e/o con apposito fondo.

Indicazioni per il riconoscimento della formazione dei docenti:
Sono compresi nel piano di formazione dell'lstituto:

corsi di formazione organizzati da MIM,USR e ATP per rispondere a specifiche esigenze
connesse agli insegnamenti previsti dagli ordinamenti o a innovazioni di carattere strutturale o
metodologico decise dall’Amministrazione;

corsi di formazione erogati con i fondi del PNRR;

corsi proposti dal MIM, USR, Enti e Associazioni Professionali, accreditati presso il Ministero,

Organizzazione PTOF 2025 - 2028
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coerenti con le aree tematiche individuate;
corsi organizzati dalle Reti di scuole a cui l'lstituto aderisce

interventi formativi, sia in autoaggiornamento sia in presenza di tutor esterni o interni,
autonomamente progettati e realizzati dall'lstituto, coerenti col PTOF e deliberati dal Collegio dei
Docenti;

interventi formativi predisposti dal datore di lavoro e discendenti da obblighi di legge (Decreto
Legislativo 81/2008)

corsi di formazione che l'lstituto organizza, sia singolarmente che in Rete con altre scuole e/o
Universita ed Enti accreditati, corsi di formazione che concorrono alla formazione sulle tematiche
sopra individuate

partecipazione a seminari/convegni si ritiene importante per la formazione di docenti.

Per garantire I'efficacia nei processi di crescita professionale e I'efficienza del servizio scolastico,
saranno favorite iniziative che faranno ricorso alla formazione in presenza, online e alla formazione
interna.

MODALITA DI REALIZZAZIONE E VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA DELLA FORMAZIONE E DELLA
RICADUTA NELL'ATTIVITA CURRICULARE

Per ciascuna attivita formativa:

| responsabili della formazione provvederanno a fornire le informazioni e le indicazioni sui
tempi e le modalita di erogazione dei corsi.

L'organizzatore del corso provvedera ad elaborare e somministrare un questionario di
gradimento per ogni attivita formativa. Provvedera, altresi, a rendicontare i risultati ottenuti

| docenti partecipanti ad attivita esterne all'lstituto metteranno a disposizione dei colleghi il
materiale prodotto o distribuito durante il corso.

L'avwenuta formazione deve essere accertata mediante “Attestato di partecipazione” o

“Diploma/Certificato di competenze acquisite” rilasciato dall'Ente formatore. La formazione deve
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essere certificata, cioe erogata da un soggetto accreditato dal MIM.

Alla fine dell'anno scolastico, tutti i docenti dovranno documentare la formazione obbligatoria
svolta presentando in segreteria un'autocertificazione unitamente agli attestati conseguiti.

| docenti con contratto part-time e i docenti incaricati su piu istituti, seguiranno una percentuale
di ore di formazione proporzionata al piano orario dovuto all'lstituto.

Il presente Piano potra essere integrato e aggiornato nel tempo, includendo nuovi percorsi formativi
in risposta a eventuali aggiornamenti normativi riguardanti lo status giuridico del personale, aspetti
didattici, organizzativi e gestionali. Potranno inoltre essere inserite ulteriori iniziative di formazione
promosse a livello europeo, nazionale, regionale e provinciale, alle quali I'lstituto decidera di aderire.

Piano di Formazione e Aggiornamento del personale triennio 2026/2029

Formazione e aggiornamento del personale, finalita ed obiettivi

| Piano triennale di formazione e aggiornamento del personale A.T.A. & rivolto alle seguenti figure:
-Direttore dei Servizi Generali e amministrativi (DSGA)

-assistenti amministrativi

-collaboratori scolastici.

La formazione e I'aggiornamento del personale in servizio sono elementi imprescindibili che mirano
alla costruzione dell'identita dell'lstituzione scolastica e all'innalzamento della qualita della proposta
formativa.

Il Piano é finalizzato all'acquisizione di competenze per I'attuazione di interventi di miglioramento e
adeguamento alle nuove esigenze formative. Tutto cio rispecchia le finalita educative del Piano
Triennale dell’Offerta formativa dell'lstituto, le Priorita e i Traguardi individuati nel RAV, i relativi
Obiettivi di processo e il Piano di Miglioramento.

Per quanto riguarda la formazione del personale A.T.A. si ritiene fondamentale potenziare
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I'informatizzazione dei servizi e implementare i processi di dematerializzazione e trasparenza
amministrativa. Si provvedera ad un approfondimento del nuovo Regolamento Europeo in materia
in materia di protezione dei dati personali e a un costante aggiornamento relativo alla normativa
scolastica.

Il presente Piano vuole offrire al personale ATA una vasta gamma di opportunita e si sviluppa nel
rispetto delle seguenti priorita, dei traguardi individuati nel RAV, degli obiettivi di processo e del
Piano di Miglioramento:

favorire il rinforzo della motivazione personale e della coscienza/responsabilita personale;

migliorare la comunicazione tra soggetti, aumentando contestualmente conoscenza e stima
reciproca;

valorizzare il capitale umano della scuola (valorizzazione professionale);
migliorare le competenze digitali e tecnico- professionali;

migliorare la comunicazione, la condivisione e la collaborazione tra le diverse figure
professionali

rafforzare le competenze digitali del personale, secondo il framework europeo DigCompEdu;

attivare la formazione del personale non docente (transizione digitale), seguendo i punti di forza
del PNSD;

percorsi di formazione alla salute e sicurezza sul lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008;
corsi BLS-D (Basic Life Support - Defibrillatore)

Nel Piano di formazione dell'lstituto sono riconosciute le seguenti attivita formative:

- corsi di formazione promossi dall'Istituto;

- corsi di formazione, in presenza o a distanza (e-learning) organizzati e riconosciuti da MIM e da
Ufficio Scolastico Regionale, Enti e associazioni professionali, accreditati presso il Ministero e
coerenti con le priorita e gli obiettivi del PTOF;

- corsi organizzati dalla Rete di Ambito o da altre Reti di scuole a cui I'lstituto aderisce e/o da altre
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Istituzioni Scolastiche del Sistema Nazionale di Istruzione

Oltre alle attivita d'Istituto, & prevista la possibilita di svolgere attivita individuali di formazione scelte
liberamente, ma in piena aderenza al RAV, al Piano di Miglioramento e alle necessita formative
individuate per questa Istituzione Scolastica. Il Piano di Formazione e Aggiornamento rappresenta
un supporto utile al raggiungimento di obiettivi trasversali attinenti la qualita delle risorse umane ed
e pertanto un‘azione tendente a migliorare il clima nell'organizzazione, per creare condizioni
favorevoli al raggiungimento degli obiettivi del PTOF oltre che al tentativo di mettere in atto attivita
di confronto, di ricerca e sperimentazione previste dallAutonomia.

Durante il triennio di riferimento per il personale verranno organizzate attivita formative inerenti le
seguenti aree:

transizione digitale didattica innovativa;

- innovazione didattica;

- didattica delle discipline;

- sicurezza e legalita, anticorruzione e trasparenza;

- formazione e aggiornamento antincendio e primo soccorso

- formazione su privacy, protezione dati e cyber security

Per ciascuna delle iniziative deliberate, verranno messe a disposizione del personale interessato
tutte le indicazioni, la programmazione dell'attivita formativa con la definizione degli obiettivi; p er
ciascuna attivita formativa il direttore del corso provvedera alla documentazione delle modalita di
realizzazione e partecipazione. Il D.S. accerta I'avvenuta formazione mediante “Attestato di
partecipazione” o “Diploma di competenze acquisite” rilasciato dall'Ente formatore.

Il presente Piano puo essere integrato con altre iniziative di formazione proposte a livello nazionale,
regionale e provinciale, cui l'lstituto aderisce.
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AREA DI INTERESSE ~ PERSONALETIPOLOGIA DEL CORSO E OBIETTIVI

Formazione - Art.20, comma 2, lett. h D. LGS n. 81/2008:

aggiornamento

_ o -formazione specifica obbligatoria e generale;
sicurezza luoghi di

lavoro -formazione antincendio;
Docente

sicurezza, a ATA -formazione primo soccorso;
ntincendio e primo

-aggiornamento periodico delle formazioni
SOCcorso

-anticorruzione e trasparenza assolvimento degli obblighi
formativi previsti dalla Legge 190/2012, D.Lgs. 33/2013 e 24/2023

anticorruzione e

trasparenza
-formazione e aggiornamento sugli applicativi per la gestione
della scuola;

Formazione sicurezza B i i ' i

' Docente formazione protezione dati personali

in rete

. ATA (GDPR e Codice privacy)

e tutela della privacy
-uso cosapevole tecnologie digitali
-implicazioni intelligenza artificiale

Potenziamento Docente  Adeguamento della formazione e dei processi

competenze digitali

PNSD ATA di innovazione dell'istituzione scolastica alle normative vigenti
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Accoglienza e gestione della diversita. Comunicazione assertiva e
gestione dei conflitti. Relazione con alunni con BES.

-Formazione del personale scolastico

per la transizione digitale nelle scuole statali
-Percorsi formativi sulla transizione digitale
e sull'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale (I1A)
nella didattica.

Il corso si pone come obiettivo la conoscenza dei principi chiave
che sono alla base dell'lA, degli esempi piu comuni di
applicazione, la comprensione dei suoi limiti, la riflessione sulle
implicazioni etiche e sociali relative al suo utilizzo nonché lo
sviluppo di competenze nell'utilizzo di varie piattaforme di |IA per
la creazione di testi, immagini, presentazioni e video. E prevista
anche la valutazione critica delle piattaforme e la progettazione di
risorse e percorsi didattici integrati.

-Corsi di formazione ambito 23

-Didattica della matematica a cura di Mathesis

Percorso di formazione di carattere prevalentemente
operativo e laboratoriale “l FILI DA TESSERE” ovvero la storia e la
simbologia di tessuti e tappeti dal mondo e I'esplorazione di
pratiche di produzione di manufatti (dai batik ai tappeti ad altri
prodotti tessili)
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PTOF 2025 - 2028

Laboratorio on line dedicato alla didattica interculturale del
cinema sul tema di PLANET AND PEOPLE ovvero di temi che
interconnettono popoli e pianeti. Il corso di formazione potrebbe
prevedere I'analisi testuale di film e dare istruzioni e informazioni
molto dettagliate su come costruire recensioni, giornali scolastici
a carattere cinematografico e podcast scolastici sulla didattica del

cinema.

Pedagogia del teatro educativo e la strategia della
narrazione con particolare attenzione a tecniche di lettura, di
racconto di biografie e autobiografie.

Laboratorio formativo sui 10 diritti naturali dei Bambini,
redatti da Gianfranco Zavalloni, e sul Diritto di sognare per
tracciare immagini di Pace, attraverso la scrittura creativa, I'uso di
parole, segni e colori.

Percorso formativo sui disturbi dello spettro autistico con
particolare attenzione alle strategie di intervento a scuola.

Il presente Piano potra essere integrato e aggiornato nel tempo, includendo nuovi percorsi forma-

tivi in risposta a eventuali aggiornamenti normativi riguardanti lo status giuridico del personale,

aspetti didattici, organizzativi e gestionali. Potranno inoltre essere inserite ulteriori iniziative di

formazione promosse a livello europeo, nazionale, regionale e provinciale, alle quali I'lstituto de-

cidera di aderire.
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